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WSTEP

Szanowni Panstwo

W imieniu Zarzgdu Polskiego Zwiqzku tyzwiarstwa Szybkiego oraz srodowiska tyzwiarskiego chciatbym
przedstawic strategie rozwoju PZtS na lata 2019-2022 z wieloma dziataniami, ktérych efekty wystgpiq
rowniez w pdZniejszych latach. Strategia zawiera szereg informacji dotyczqcych aktualnego stanu
tyzwiarstwa szybkiego w Polsce oraz mozliwosci jego rozwoju na wielu polach oddziatywania tj. szkolenia,
upowszechniania, zarzqdzania i marketingu.

W strategii prezentujemy szerokq diagnoze dziatalnosci PZtS z osiggnietymi we wczesSniejszych latach
celami strategicznymi oraz opartq wtasnie na diagnozie stanu aktualnego implikacje wdrozeniowe w
oparciu o misje i cele statutowe PZLS.

Strategia to pewnego rodzaju scenariusz osiggania zatfozen i celow, do ktorych dqzq Zarzqd i czfonkowie
PZtS, a ktorych realizacja przyczyni sie do podniesienia poziomu sportowego zawodnikdéw, zwiekszenia
popularnosci tyzwiarstwa szybkiego, a tym samym powiekszenia liczby szkolonych zawodnikow
szczegdlnie w najmtodszych grupach, poprawy wizerunku tyzwiarstwa szybkiego i jednoczesnie ilosci
odbiorcow. Realizacja powyziszych celdow strategicznych pozwoli na pozyskanie nowych sponsoréw i
partneréw, poprawi sytuacje Okregowych Zwigzkow tyzwiarstwa Szybkiego i moze wptyngé na
modernizacje czy rozbudowe infrastruktury tyzwiarskiej.

W opracowywaniu strategii uczestniczyto wiele osob, ktorym zalezy na poprawie sytuacji PZtS, dlatego
zaprezentowana diagnoza oraz zatozenia wdrozeniowe sq zgodne z opiniq srodowiska tyzwiarskiego —
dziataczy, trenerdw i zawodnikdow.

W imieniu Zarzqdu PZtS
Rafat Tataruch

Prezes PZtS
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1 OLYZWIARSTWIE

tyzwiarstwo szybkie jest dyscypling zimowg, w ktérej celem zawodnika jest jak najszybsze przejechanie
na tyzwach okreslonego dystansu po torze lodowym o dtugosci 400 m. tyzwiarze startujg w parach i kazdy
z nich jedzie na zmiane po torze wewnetrznym i zewnetrznym. Zawodnicy jadacy w danej parze nie
eliminuja sie wzajemnie, wazny jest jedynie czas, jaki osiggnat kazdy z nich (przy ustalaniu klasyfikacji
bierze sie pod uwage czasy wszystkich zawodnikdw). Swiatowa czotéwke w tyzwiarstwie szybkim stanowia
obecnie zawodnicy pochodzacy z Holandii, gdzie dyscyplina ta cieszy sie duzg popularnoscig. Coraz
wiekszg role odgrywa nowoczesny sprzet, przede wszystkim kostiumy zawodnikéw, ktére musza
cechowad sie dobrg aerodynamika.

Odmiane tyzwiarstwa szybkiego stanowig zawody rozgrywane na krétkim torze tzw. short track. W tej
konkurencji w wyscigu startuje kilku zawodnikéw (4-6 zawodnikéw). W odrdznieniu od zawoddéw na
dtugim torze liczy sie tutaj miejsce, ktére zawodnik zajmie w wyscigu. Do czotéwki Swiatowej nalezg
tyzwiarze z krajow azjatyckich oraz Holendrzy.

tyzwiarstwo to jedna z popularniejszych aktywnosci ruchowych, a zdecydowanie najpopularniejsza
sposréd sportéw zimowych. Zgodnie z najnowszymi badaniami aktywnosci ruchowej blisko 37 procent
Polakéw deklaruje jazde na tyzwach, a 51 procent deklaruje umiejetnos¢ jazdy na tyzwach. Jest to
popularnos¢ na poziomie amatorskim.

1.1 Rys historyczny

Sport tyzwiarski w Polsce bierze swoje poczatki ze Lwowa i Warszawy. Te dwa przedzielone granica
zaboréw osrodki, byty prekursorami tyzwiarstwa szybkiego w naszym kraju. W roku 1865 w Warszawie, w
Ogrodzie tazienkowskim, otworzona zostata pierwsza publiczna Slizgawka. Nastepng, tego rodzaju
Slizgawke zorganizowat Ogrdd Saski, a w roku 1890 rozpoczeta dziata¢ przy ul. Chopina popularna na
przeszto pot wieku Dolina Szwajcarska. W roku 1869 z Inicjatywy ksiegarza Stanistawa Richtera powstato
Towarzystwo tyzwiarskie we Lwowie. W Warszawie w okresach zimowych na tyzwach $cigali sie gtéwnie
kolarze i wtasnie przy Warszawskim Towarzystwie Cyklistdw powstata sekcja tyzwiarska, a w roku 1893
Warszawskie Towarzystwo tyzwiarskie, zatozycielem, ktérego byt redaktor: Kuriera Warszawskiego
Franciszek Olszewski. Dziatalnos¢ WTL byta bardzo preina. W roku 1898 przystgpito ono do
Miedzynarodowego Zwigzku tyzwiarskiego I1SU, a po dziesieciu latach dziatalnosci liczyto juz okoto 7000
cztonkéw, organizowato zawody miedzynarodowe. Do pierwszej wojny swiatowej rywalizacje o sportowg
popularnos¢ tworzyli w Warszawie cyklisci, wioslarze, zapasnicy i coraz liczniejsi fanatycy futbolu.
Zblizenie miedzy nimi nastepowato w zimie, kiedy zamarzat staw znajdujacy sie posrodku toru kolarskiego
na Dynasach (ul. Dynasy). Przeksztatcano go wtedy w $lizgawke. Na tym stawie pojawili sie pierwsi
panczenisci. Jesienig 1921 roku z inicjatywy Lwowskiego i Warszawskiego Towarzystwa tyzwiarskiego oraz
dziataczy AZS Warszawa zostaje powotany Polski Zwigzek tyzwiarski ktérego pierwszym Prezesem zostat
wybrany Aleksander Bobrowski. W pigtym roku swojej dziatalnosci w roku 1925 PZt zostaje cztonkiem
Miedzynarodowego Zwigzku tyzwiarskiego ISU. Z inicjatywy Edwarda Nehringa w roku 1931 na XVII
kongresie ISU zostaje zgtoszony wniosek o wigczenia kobiet do programu Mistrzostw Swiata i Igrzysk
Olimpijskich. Wniosek wiekszoscig gtosow zostaje przyjety. Komunikatem ISU obwieszczono, ze na
dystansach 500m, 1000m, 1500m pierwszg rekordzistkg swiata jest Polka Zofia Nehringowa.

W okresie miedzywojennym do najlepszych zawodniczek obok Zofii Nehring zaliczaty sie réwniez Lena
tukasik i Jadwiga Nowacka. Zdecydowanie wyzszy poziom w tym okresie reprezentujg jednak mezczyzni
Do najlepszych nalezg Wactaw Kuchar, Leon Jucewicz, Witold Dobrzynski, Eligiusz Michalik, Wactaw
Kowalski oraz Janusz Kalbarczyk.

Janusz Kalbarczyk, najbardziej utalentowany tyzwiarz w historii Polski w latach 1929-1951 panuje
niepodzielnie w kraju, odnosi tez wiele sukcesdw na arenie miedzynarodowej. Druga wojna $wiatowa
przerwata kariere wielu sportowcom, ale w konspiracji, przed okupantem, udato sie przeprowadzic¢
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zawody na pruszkowskim stawie. Po drugiej wojnie Swiatowej zmienia sie topografia tyzwiarstwa
szybkiego w Polsce. Sport ten swoim zasiegiem zatacza coraz szersze kregi. Z warszawy i
podwarszawskiego Pruszkowa za sprawg Kazimierza Kalbarczyka, centrum sity naszego tyzwiarstwa
przenosi sie do Elblgga. Od tego czasu Elblag staje sie najsilniejszym osrodkiem tyzwiarskim wsréd kobiet
Rosnace tradycje sprzyjajg rozwojowi tyzwiarstwa w pétnocnej Polsce. Powstaje sekcja w Gdyni, Toruniu,
Wabrzeznie, Mitakowie. Réwniez w Warszawie rozwijajg sie mtode kluby takie jak Sarmata, Stal,
Marymont.

Przedwojenne tradycje Suwalszczyzny po wojnie przejmujg kluby dziatajgce w Augustowie a na Mazurach
w Gizycku. W drugiej potowie lat piecdziesigtych nastepuje rowniez szybki rozwodj tyzwiarstwa w
Zakopanem i w Nowym Targu W os$rodku zakopianskim w roku 1975 rozpoczyna dziatalno$é edukacyjno-
sportowg Szkota Sportowa, ktéra w roku 1977 przeksztatca sie w Zespot Szkot Mistrzostwa Sportowego.
Na zachodzie jako pierwsza sekcja tyzwiarska powstaje w Twardogoérze. Oddany do uzytku w sezonie
1976/1977w Lubinie pierwszy sztuczny tor tyzwiarski skupia w tym miescie wielu zwolennikéw
tyzwiarstwa szybkiego. Tak jak wybudowany tor tyzwiarski w Lubinie, tak réwniez oddany do uzytku w
roku 1980 Tor Btonie w Sanoku pobudza inicjatywy do rozwoju tyzwiarstwa. Poczatek lat szesc¢dziesigtych
to rewelacyjna postawa Elwiry Seroczynskiej i Heleny Pilejczyk ktére na Igrzyskach Olimpijskich w Squaw
Valley wywalczyty srebrny i brgzowy medal na dystansie 1500m. W latach siedemdziesigtych na torach
tyzwiarskich przez okoto dwadziescia lat krélowata Erwina Ry$ pdzniej Rys-Ferens. Sportowym bohaterem
poczatku lat dziewiedédziesigtych byt w polskim tyzwiarstwie Jaromir Radke ktory zdobywat pierwsze w
historii naszego meskiego tyzwiarstwa medale na Mistrzostwach Swiata i Europy. Jednak na medal
olimpijski musielismy czeka¢ piecdziesigt lat. Dokonata tego druzyna kobiet na Zimowych Igrzyskach
Olimpijskich w Vancouver w 2010 roku w sktadzie Katarzyna Bachleda-Curus, Katarzyna Wozniak, Luiza
Ztotkowska. Jeszcze lepsze okazaty sie Igrzyska w Soch w 2014 roku, gdzie zdobylismy trzy medale. Ztoty
medal zdobyt Zbigniew Brddka na dystansie 1500m, srebrny druzyna kobiet w sktadzie Katarzyna
Bachleda-Curus$, Katarzyna Wozniak, Luiza Ztotkowska, Natalia Czerwonka oraz brazowy druzyna
mezczyzn w sktadzie Zbigniew Brodka, Konrad NiedZzwiedzki i Jan Szymanski.

W potowie lat osiemdziesigtych pojawita sie nowa odmiana tyzwiarstwa — short-track. Najprezniejszym
osrodkiem, gdzie rozwingt sie short-track jest Biatystok, gdzie tez powstata Szkota Sportowa w tej
specjalnosci. Szkoleniem zajat sie rowniez Elblgg, Nowy Targ, Opole, Sanok. Pierwsze oficjalne Mistrzostwa
Polski w tej dyscyplinie odbyty sie w 1994 w Nowym Targu. Naszym pierwszym reprezentantem na
Igrzyskach 1998 w Nagano byt Maciej Pryczek. Ta piekna dyscyplina bardzo dynamicznie rozwija sie w
Polsce i odnosi coraz wiecej sukceséw na arenach miedzynarodowych. Pierwszy historyczny medal i to
srebrny na Mistrzostwach Europy na dystansie 500m w 2011 roku zdobyta Patrycja Maliszewska a w 2015
roku réwniez podczas Mistrzostw Europy Patrycja zdobyta ztoty medal na dystansie 3000 m. Sztafeta
kobiet w 2013 roku w sktadzie Patrycja Maliszewska, Natalia Maliszewska, Aida Bella, Paula Bzura oraz
Marta Woéjcik. Jednak najwiekszym talentem jest Natalia Maliszewska, ktéra przebojem wdarta sie do
czotéwki Swiatowej i zdobywa miejsca medalowe na dystansie 500m — historyczny srebrny medal podczas
Mistrzostw Swiata w 2018 na dystansie 500 m, ztoty medal Mistrzostw Europy w 2019 roku (500m) oraz
wygrana Pucharu Swiata w sezonie 2018/2019.

1.2 100 - lecie PZtS

Podsumowujac zblizajgce sie stulecie PZtS w 2021 roku, mozna wyrdznic kilka waznych punktéw, ktére sg
pewnymi kamieniami milowymi w historii tyzwiarstwa w Polsce takich jak pierwsze kluby tyzwiarskie,
pierwsze sukcesy na arenach miedzynarodowych, pierwsze medale na Igrzyskach Olimpijskich,
powstawanie pierwszych obiektdw tyzwiarskich czy organizacja imprez miedzynarodowych:

e 1869 rok powstanie pierwszego Towarzystwa tyzwiarskiego we Lwowie

e 1921 rok powotanie Polskiego Zwigzku tyzwiarskiego
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1960 pierwsze medale Igrzysk Olimpijskich kolejno srebrny i brgzowy medal na dystansie 1500 m

Elwiry Seroczynskiej i Heleny Pilejczyk - Igrzyska Olimpijskie w Squaw Valley

1975 rozpoczyna dziatalnos¢ edukacyjno-sportowg Szkota Sportowa w Zakopanem (SMS)

1976 powstanie pierwszego sztucznie mrozonego tyzwiarskiego toru w Lubinie

1994 pierwszy w historii meskiego tyzwiarstwa srebrny medal na Mistrzostwach Europy oraz brgzowy

medal podczas Mistrzostw Swiata zdobywa Jaromir Radke oba na dystansie 5000 m

2010 brazowy medal druzyny kobiet na Zimowych Igrzyskach Olimpijskich w Vancouver w sktadzie

Katarzyna Bachleda-Curus, Katarzyna Wozniak, Luiza Ztotkowska.

2014 Igrzyska Olimpijskie Sochi

o Ztoty medal zdobyt Zbigniew Brddka na dystansie 1500m

o Srebrny medal zdobyta druzyna kobiet w sktadzie Katarzyna Bachleda-Curus, Katarzyna Wozniak,
Luiza Ztotkowska, Natalia Czerwonka

o Brazowy medal zdobytfa druzyna mezczyzn w sktadzie Zbigniew Brddka, Konrad Niedzwiedzki i Jan
Szymanski

1998 pierwszy reprezentant short track na Igrzyskach w Nagano - Maciej Pryczek

2011 pierwszy srebrny, indywidualny medal Patrycji Maliszewskiej podczas Mistrzostw Europy na

dystansie 500 m.

2013 sztafeta kobiet w sktadzie Patrycja Maliszewska, Natalia Maliszewska, Aida Bella, Paula Bzura

oraz Marta Waéjcik zdobywajg pierwszy medal w sztafecie (short track)

2015 Patrycja Maliszewska zdobywa ztoty medal na dystansie 3000m podczas Mistrzostw Europu,

wyczyn ten wyréwnuje w 2019 jej siostra Natalia Maliszewska na dystansie 500 m

2018 Natalia Maliszewska zdobywa pierwszy medal (srebrny) dla kobiecego short track podczas

Mistrzostw Swiata

2019 Natalia Maliszewska wygrywa cata edycje Pucharu Swiata na dystansie 500 m

Poréwnujac osiggniecia medalowe podczas Igrzysk Olimpijskich do zdobyczy medalowych innych polskich
dyscyplin zimowych to tyzwiarstwo szybkie ze zdobyczg 6 medali znajduje sie na trzecim miejscu, jednak
na 66 mozliwosci medalowych ilo$¢ zdobytych medali mozna okresli¢ jako zbyt niska. Jesli porownamy
nasze osiggniecia medalowe z innymi krajami (federacjami tyzwiarskim) w odniesieniu liczby zdobytych
medali do popularnosci tyzwiarstwa szybkiego w tych krajach to mozna to miejsce okresli¢ jako
odpowiednie.

Tabela 1. Osiggniecia medalowe tyzwiarzy szybkich podczas Igrzysk Olimpijskich na tle innych dyscyplin
zimowych

1  Skoki narciarskie 4 3 2 9 6
2  Biegi narciarskie 2 1 2 5 1
3  tyzwiarstwo szybkie 1 2 3 6 9
4  Biathlon - 1 - 1 1
5 Kombinacja norweska - - 1 1 1

Razem 7 7 8 22 18

Odnoszgc tyzwiarskie osiggniecia do wszystkich dyscyplin, zaréwno zimowych jak i letnich podczas Igrzysk
Olimpijskich to na 24 dyscypliny sportowe, ktére podczas |10 zdobywaty medale, tyzwiarstwo szybkie
znajduje sie w potowie stawki.
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Tabela 2. Osiggniecia medalowe tyzwiarzy szybkich podczas Igrzysk Olimpijskich na tle innych dyscyplin
zimowych i letnich

1 Lekkoatletyka 25 18 14 57
2 Boks 8 9 26 43
3  Podnoszenie ciezaréw 6 5 23 34
4 | Zapasy 5 9 12 26
5 Szermierka 4 9 9 22
6 | Kajakarstwo 0 7 13 20
7  Wioslarstwo 4 3 11 18
8  Strzelectwo 4 3 5 12
9 Kolarstwo 0 7 4 11
10  Skoki narciarskie 4 3 2 9
11  Judo 3 3 2 8
12 Jeidziectwo 1 3 2 6
13 Ptywanie 1 3 2 6
14 tyiwiarstwo szybkie 1 2 3 6
15 Biegi narciarskie 2 1 2 5
16 Pieciobdj nowoczesny 3 0 1 4
17 Gimnastyka 1 1 2 4
18  Zeglarstwo 1 0 3 4
19 Pitka nozna 1 2 0 3
20  Pitka siatkowa 1 0 2 3
21 tucznictwo 0 1 1 2
22 | Pitkareczna 0 0 1 1
23  Biathlon = 1 = 1
24 ' Kombinacja norweska - - 1 1

Wedtug wskaznika, wykorzystywanego przez Miedzynarodowa Unig tyzwiarsky, do poréwnan poziomu
sportowego poszczegodlnych krajow Polscy tyzwiarze znajdujg sie na 10 miejscu. Wskaznik ten zostat
oparty na tacznej liczbie zawodnikéw i zawodniczek w poszczegdlnych krajach, ktérzy na dystansie 500 m
osiggneli limit czasowy dla mezczyzn 40,99 s oraz dla kobiet 45,99 s. Zgodnie z tabelg ponizej w Polsce w
2019 roku zatozone przez ISU minimum uzyskato 44 kobiety oraz 49 mezczyzn. Odnoszac polska pozycje
do europejskiej czotowki, to Rosjanie zajmujacy drugie miejsce w rankingu majg blisko siedmiokrotnie
wiecej zawodnikow spetniajgcych okreslone wymogi a Holendrzy, ktérzy sg liderami tego rankingu, blisko
dziesieciokrotnie wiecej takich zawodnikéw niz Polska.

Tabela 3. Poréownanie potencjatu sportowego poszczegdinych krajéw (wg Arild Gjerde).

LP  Kraj 2007 2010 2014 2018 2019

1 NED 405+478=883 458+514=972 555+519=1074 469+477=946 A457+491=948
2 RUS 147+268=415 178+283=461  214+323=537 269+315=584 302+355=657
3 JPN  174+283=457 206+316=522  216+295=511 249+324=573 270+336=606
4 CHN | 137+163=300 97+162=259  148+243=391 184+222=426 215+291=506
5 CAN | 87+116=203 85+135=220 83+131=214 80+99=179  82+102=184
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6 KOR 53+62=115 52+73=125 71+85=156 65+97=162  69+103=172
7 GER | 123+70=203 96+77=173 96+76=172 95+66=161 89+65=154
8 NOR 50+94=144 36+95=131 47+82=130 54+99=153 51+87=138
9 KAZ 17+32=49 21+47=68 31+56=87 40+68=108 39+58=97
10 POL 17+37=54 28+52=80 21+45=66 39+42=81 44+49=93
11 BLR 11+20=31 19+32=51 25+32=57 31+45=76 32+49=81
12 USA 30+55=85 56+70=126 54+71=125 52+58=110 37+41=78
13 ITA 16+20=36 22+19=41 17+29=46 25+24=49 22+31=53
14 FIN 9+21=30 14+24=38 8+23=31 9+19=28 7+18=25
15 SWE 14+20=34 15+21=36 13+17=30 10+11=21 6+14=20

W 100 letniej historii PZLS warto wspomnie¢ szeféw zarzgdu. Od 1921 pracami Zarzadu kierowato
kilkunastu Prezeséw, ktdrych nazwiska prezentujemy w chronologicznej kolejnosci:

Imie i nazwisko Kadencja Imie i nazwisko Kadencja
Aleksander Bobrowski 1921 -1926 Aleksander Cwetschek 1957 — 1960
Henryk Przedrzymirski 1926 — 1929 Wiadystaw Sankowski 1960 — 1966
Kazimierz Lubomirski 1929 -1931 Kazimierz Czarnocki 1966 — 1969
Ludwik Chrzanowski 1931 -1933 Wiadystaw Sankowski 1969 — 1976
Stanistaw Witkowski 1933 -1934 Alojzy Mokrogulski 1976 — 1984
Marian Frydrych 1934 — 1935 Sylwester Niedzinski 1984 — 1988
Edward Nehring 1935 —-1938 Kazimierz Kowalczyk 1988 — 2002
Ludwik Chrzanowski 1938 — 1946 Marian Wegrzynowski 2002 — 2006
Roman Goebel 1946 — 1948 Kazimierz Kowalczyk 2006 — 2016
Z. Ktopotowski 1948 — 1955 Roman Derks 2016 —2018
Aleksander Cwetschek 1955 - 1956 Rafat Tataruch 2018 —
Andrzej Janiszewski 1956 - 1957

1.3 Dyscypliny, konkurencje i kategorie wiekowe

I. tyzwiarstwo szybkie — tor dtugi

A. Konkurencje Olimpijskie
Konkurencje indywidualne:
500m, 1000m, 1500m, 3000m, 5000m, bieg masowy - kobiety
500m, 1000m, 1500m, 5000m, 10 000m, bieg masowy — mezczyzni
Konkurencje druzynowe:
Bieg druzynowy (6 okrazen kobiety, 8 okrazen mezczyini)

B. Konkurencje Nieolimpijskie
Konkurencje indywidualne:
Wieloboje:
500m —1000m — 500m — 1000m
500m — 1500m — 1000m — 3000m
500m —3000m — 1500m — 5000m
500m —5000m — 1500m — 10000m
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Konkurencje druzynowe:
Sprint druzynowy (3 okrazenia)

Konkurencje Juniorskie

Konkurencje Indywidualne:

500m, 1000m, 1500m, 3000m, bieg masowy — kobiety

500m, 1000m, 1500m, 3000m, 5000m, bieg masowy — mezczyzni

Wielobdj:

500m — 1500m — 1000m — 3000m

500m —1500m — 1000m — 5000m

Konkurencje druzynowe:

Bieg druzynowy (6 okrazen kobiety, 8 okrazen mezczyzni), Sprint druzynowy (3 okrgzenia)

tyzwiarstwo Szybkie — short track

A. Konkurencje Olimpijskie

Konkurencje indywidualne:

500m, 1000m, 1500m - kobiety

500m, 1000m, 1500m — mezczyzni

Konkurencje druzynowe:

Sztafeta (kobiety 3000m, mezczyzni 5000m), Sztafeta mieszana 2000m.

Konkurencje Nieolimpijskie
Konkurencje indywidualne:
Wieloboje:

500m — 1000m — 1500m — 3000m

Konkurencje Juniorskie

Konkurencje indywidualne:

500m, 1000m, 1500m - kobiety

500m, 1000m, 1500m — mezczyzni

Konkurencje druzynowe:

Sztafeta (kobiety 3000m, mezczyzni 3000m), Sztafeta mieszana 2000m.

Tabela 4. Kategorie wiekowe oraz dedykowane mistrzowskie zawody krajowe i miedzynarodowe w
tyzwiarstwie szybkim

MP na Dystansach,

MS na Dystansach,

Senior 23+ MP w Wieloboju Sprinterskim M5 w Wieloboju,

MP w Wieloboiu ME na Dystansach,
J ME Wieloboju

Mtodziezowiec 19-23 MP na Dystansach

Junior A 17-19 MP na Junioréw MS Junioréw

Junior B 15-17 oOoM MS Junioréw

Junior C (Mtodzik) 13-15 MP Mtodzikow

Junior D i E (Dziecko) 9-13 -
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Tabela 5. Kategorie wiekowe oraz dedykowane mistrzowskie zawody krajowe i miedzynarodowe w short
tracku

MS na Dystansach,

Senior 23+ MP na Dystansach, MS w Wieloboju
MP w Wieloboju ME na Dystansach
ME w Wieloboju

Mtodziezowiec 19-23 MP na Dystansach
Junior A 17-19 MP na Junioréw MS Junioréw
Junior B 15-17 O0OM MS Junioréw
Junior C (Mtodzik) 13-15 MP Mtodzikow
Junior D i E (Dziecko) 9-13 -

2 STRATEGIA ROZWOJU

2.1 Ramy prawne strategii

Dokument ten zostat przygotowywany i jednoczesnie bedzie realizowany w spdjnosci z innymi

dokumentami planistycznymi wyzszego rzedu, dotyczgcymi sportu, w tym w szczegdlnosci:

Konstytucjg Rzeczypospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 r. (Dziennik Ustaw nr 78, poz. 483 z
pdézniejszymi zmianami),

Ustawg z 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dziennik Ustaw z 2014 r., poz. 715),

Programem Rozwoju Sportu do 2020 r., opracowanym przez Ministerstwo Sportu i Turystyki,
Ustawg z 7 kwietnia 1989 r. — Prawo o stowarzyszeniach (Dziennik Ustaw z 2001 r., nr 79, poz. 855, z
poéin. zm.),

Nowelizacjg ustawy Prawo o stowarzyszeniach oraz niektdrych innych ustaw z dnia 25 wrzes$nia 2015
roku,

Kodeksem dobrego zarzadzania dla Zwigzkéw Sportowych, opracowanym przez Ministerstwo Sportu
i Turystyki w 2018 roku,

Statutem ISU,

Statutem PZLS.

Strategia PZLS oprdcz powyzej przedstawionej spdjnosci z dokumentami planistycznymi wyzszego rzedu,

dotyczacymi sportu, jest réwniez opracowana i bedzie realizowana zgodnie z zasadami:

Partnerstwa, w szczegdlnosci wspdtpracy z Ministerstwem Sportu i Turystyki, Okregowymi Zwigzkami
tyzwiarstwa Szybkiego, jednostkami samorzadu terytorialnego, organizacjami pozarzadowymi,
podmiotami sektora publicznego i prywatnego, sponsorami, klubami tyzwiarskimi, trenerami oraz
zawodnikami.

Innowacyjnosci, ktéra pozwoli na wprowadzenie nowoczesnych i najlepszych dostepnych rozwigzan
organizacyjnych, szkoleniowych oraz technologicznych.

Otwartosci, ktéra pozwoli na modyfikacje lub weryfikacje Strategii w przypadku mozliwych do
wprowadzenia zmian.
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2.2 Uchwata zarzagdu PZtS dotyczaca wdrozenia strategii

UCHWALA nr 90/UZ/2020
Zarzadu Polskiego Zwigzku tyzwiarstwa Szybkiego
z dnia 24.04.2020

w sprawie zatwierdzenia strategii PZtS

Dziatajac na podstawie § 7 pkt. 1i 2 Statutu Polskiego Zwigzku tyzwiarstwa Szybkiego uchwala sie, co
nastepuje:

§1
Zatwierdza sig strategig Polskiego Zwigzku tyzwiarstwa Szybkiego na lata 2019-2022, stanowiaca zatacznik

do niniejszej uchwaty.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podijecia.

Gtosowanie:

-ZA-6

- PRZECIW -0

- WSTRZYMUJACYCH =0

Za Zarzad

2.3 Cele i obszary realizacyjne

Zgodnie ze Statutem Polskiego Zwigzku tyzwiarstwa Szybkiego gtéwng ptaszczyzng dziatalnosci jest
organizacja i prowadzenie wspétzawodnictwa sportowego w zakresie tyzwiarstwa szybkiego, koordynacja
dziatalnosci cztonkdéw zrzeszonych w Zwigzku, reprezentowanie tyzwiarstwa szybkiego w organizacjach
krajowych i miedzynarodowych, prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i informacyjnej w zakresie
tyzwiarstwa szybkiego oraz szeroko rozumiana popularyzacja i rozwoj tyzwiarstwa szybkiego. W Strategii
Rozwoju Polskiego Zwigzku tyzwiarstwa Szybkiego na lata 2019-2022 rozrdznia sie nastepujace cele
strategiczne i programowe:

SPORTOWE
e zwiekszenie liczby medali na imprezach miedzynarodowych rangi mistrzowskiej,
e podniesienie poziomu sportowego we wszystkich konkurencjach tyzwiarskich oraz zbudowanie
efektywnego modelu szkolenia tyzwiarzy na kazdym etapie szkolenia
e wzrost liczby oséb systematycznie uprawiajgcych tyzwiarstwo szybkie,
e wzrost liczby zawodnikdow zrzeszonych w PZtS,
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ORGANIZACYINE
e profesjonalizacja kadr zarzadzajgcych tyzwiarstwem szybkim,
e poprawa warunkéw socjalnych pracy trenera — status spoteczny zawodu,
e poprawa wspétpracy pomiedzy elementami struktury organizacyjnej

MARKETINGOWE
e zwiekszenie popularnosci i atrakcyjnosci dyscypliny wsrdd wszystkich grup celowych
e zwiekszenie obecnosci tyzwiarstwa szybkiego w mediach,
e zwiekszenie Srodkéw pozyskiwanych na dziatalnos$¢ zwigzku i klubow,
e dywersyfikacja zrédet finansowania dziatalnosci podmiotow tyzwiarskich,
e zwiekszenie udziatu Srodkéw pozabudzetowych w finansowanie dziatalnosci zwigzku i klubow.

2.4 System wdrazania i monitorowania strategii

Skuteczna realizacja Strategii musi opierac sie na wspdtpracy PZtS ze wszystkimi partnerami zaréwno
publicznymi jak i prywatnymi. Proces ten uzalezniony jest od zaangazowania Ministerstwa Sportu,
Okregowych Zwigzkéw, samorzaddw lokalnych, organizacji pozarzagdowych o charakterze sportowym
(kluby sportowe, stowarzyszenia) szkét podstawowych, licealnych, wyzszych oraz partnerdéw i sponsoréw
PZtS.

Do wdrozenia i nadzoru nad poprawnoscig realizacji opisanych zadan Strategii nalezy wyznaczy¢
konkretne zespoty PZtS w sktad ktdrych wejdg przedstawiciele Zarzagdu PZtS, wyznaczeni doradcy Zarzadu
oraz eksperci.

3 ANALIZA STRATEGICZNA

3.1 Analiza makrootoczenia

Jednym z wiekszych zagrozen dla dziatalnosci PZtS jest finansowanie gtownie ze srodkéw publicznych tj.
srodkéw finansowych pozyskiwanych od wtadzy panstwowe] lub samorzgdowej. Niestety sytuacja taka
ma miejsce na kazdym poziomie struktur dziatalnosci w tyzwiarstwie. Polski Zwigzek, Okregowe Zwigzki
oraz kluby w przewazajgcej wiekszosci uzaleznione sg od dotacji ze strony Ministerstwa, Urzeddéw
Marszatkowskich, urzedéw miast i gmin, starostw powiatowych itp. W stosunkowo niewielkim stopniu, w
strukturze zrodet finansowania tyzwiarstwa w Polsce, obecne sg rowniez:

e sponsoring — dotyczy przede wszystkim dziatalnosci PZtS oraz organizacji zawoddéw i imprez

tyzwiarskich,
e dziatalno$é gospodarcza klubéw i zwiazkéw tyzwiarskich,
o sktadki, licencje itp.

Aktualnymi partnerami i sponsorami polskiego tyzwiarstwa szybkiego sa:
e 4F - sponsor PZtS, partner techniczny, ubiera polska reprezentacje
e WERON — partner techniczny, dostarcza suplementy diety
o TRANSYSTEM OLSOK — partner transportowy
o MCC MEDALE — partner techniczny, dostarcza medale
e PGE Polska Grupa Energetyczna SA
e Migellturm

Kolejnym znaczgcym problemem, z ktdrym boryka sie tyzwiarstwo to brak etatowych stanowisk pracy w

tym zawodzie. Znaczna liczba treneréw i instruktoréw pracuje w innych miejscach np. szkotach, uczelniach
lub prowadzi wtasny biznes, a dziatalnos¢ trenerskg traktuje jako pasje i hobby. Ich wynagrodzenie, czesto
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bardzo niskie i nieadekwatne do czasu pracy i zaangazowania, opiera sie zazwyczaj na umowach
zleceniach, optacanych najczesciej na poziomie kilkuset ztotych.

W tyzwiarstwie stabo rozwiniety jest system szkolen dla treneréw i instruktoréow, brak jest mechanizméw
przekazywania wiedzy przez starsze pokolenia treneréw swym mtodszym kolegom. Brak jest publikacji i
materiatow szkoleniowych w jezyku polskim — dostepnych dla wszystkich zainteresowanych.

Znaczacym problemem jest dostepnosc tyzwiarzy do infrastruktury sportowej. Jest tylko jedna hala do
treningdw na torze dtugim i kilkanascie lodowisk, na ktérych mozna realizowac treningi w short track.
Stan obiektdéw tyzwiarskich i ich dostepnos¢ jest katastrofalny.

Uproszczona analiza wspétpracy z Partnerami i Sponsorami PZtS

Mocne e Mozliwos$¢ pozyskania sponsora strategicznego

strony e Mozliwos¢ pozyskania sponsoréw generalnych oraz oficjalnych

Stabe strony e Brak Srodkéw wtasnych na pokrycie niezbednej kwoty dotacji oraz biezgcego
funkcjonowania zwigzku

3.2 Analiza otoczenia konkurencyjnego

Analiza otoczenia konkurencyjnego zostata oparta o wiele mierzalnych i niemierzalnych zakreséw
oddziatywania. Popularnos¢ dyscypliny moze byé mierzalna poprzez sukcesy sportowe, ilos¢ zawodnikéw
na kazdym poziomie zaawansowania sportowego (kategorie wiekowe), ilos¢ kibicow, tzw. oglgdalnos¢ lub
zasiegi w poszczegolnych srodkach przekazu informacji (media), aktywnosc¢ kibicéw, ilosci organizowanych
imprez krajowych i zagranicznych, ilos¢ partnerédw zwigzku. Gtdwna konkurencja to przede wszystkim:

e zagraniczni zawodniczy walczacy o sukcesy na imprezach miedzynarodowych z Igrzyskami

Olimpijskimi wtgcznie,

e polscy sportowcy, gwiazdy sportu z innych dyscyplin sportu, osiggajgcy sukcesy sportowe

e gwiazdy popkultury i sztuki

e inne organizacje pozarzgdowe i inne podmioty

e duze, popularne imprezy w innych dyscyplinach sportu, popkultury i sztuki

e nowe trendy w sporcie,

e szkotyiinne placéwki oswiatowo wychowawcze nie oferujace zajec z tyzwiarstwa szybkiego

e mentalnos¢ i przyzwyczajenia dzieci i rodzicow,

e nowe technologie, a w szczegdlnosci rozwadj dyscypliny gier komputerowych, social media,

Z kazdym konkurentem mniej lub bardziej zdefiniowanym Polski Zwigzek tyzwiarstwa Szybkiego musi
stosowac réznorodng taktyke dziatania

ANALIZA SWOT
3.3 Analiza SWOT

Analiza SWOT zostata dokonana z podziatem na nastepujgce cztery grupy problemowe:

l. Sport wyczynowy

Il. Szkolenie dzieci i mtodziezy oraz tworzenie grup naborowych
. Marketing

Iv. Organizacja i zarzadzanie
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. Sport wyczynowy

POZYTYWNE NEGATYWNE

StABE STRONY

MOCNE STRONY
= e Bardzo dobre warunki szkoleniowe
= e Kompleksowe zabezpieczenie
= przygotowania zawodnikéw
§ o Kompleksowa opieka medyczna i
'§' dietetyczna
SZANSE
e Duza liczba konkurencji olimpijskich, a tym
samym duza liczba mozliwosci medalowych
o Nowy i profesjonalny obiekt w Tomaszowie
Mazowieckim do treningu i organizacji
zawodow
—1 | e tyiwiarstwo szybkie jest jedna z niewielu
E dyscyplin strategicznych w programach
> MSIT
E e Coraz bardziej skuteczna walka z dopingiem
]

W wymiarze miedzynarodowym

Ze wzgledu na srednig popularnosc
dyscypliny wielu zawodnikéw ma
zdecydowanie wieksze szanse na
osiggniecie sukcesu szczegdlnie na krajowej
arenie

Mata liczba zawodnikow w systemie
szkoleniowym

Pojedynczy zawodnicy reprezentujacy
Swiatowy poziom

Wysokie koszty wynajmu profesjonalnego
obiektu tyzwiarskiego

ZAGROZENIA

Wysoki poziom sportowy zawodnikow
zagranicznych

W przypadku kontuzji brak mozliwosci
wymiany zawodnika na podobnym
poziomie sportowy

Zawodnicy z duzym potencjatem
sportowym koncza kariere ze wzgledéw
materialnych po zakonczeniu szkoty
Sredniej lub po zakonczeniu studiéw

Il. Szkolenie dzieci i mtodziezy oraz tworzenie grup naborowych

MOCNE STRONY

Najbardziej popularna, zimowa dyscyplina
sportu

Najtansza do uprawiania dyscyplina
zimowa

Sport dajacy szerokie mozliwos¢
trenowania od sprintdw poprzez Srednie
dystanse do wysitkdw dtugotrwajacych, jak
rowniez mozliwosci rywalizacji w
bezposrednim kontakcie z przeciwnikiem
lub bez.

StABE STRONY

Wysokie koszty wynajmu obiektéw
tyzwiarskich dla klubow

Staba infrastruktura, szczegdlnie brak
obiektéw do treningu i zawodow

Pdézne i krétkie okresy mrozenia obiektow
tyzwiarskich

Pojedyncze obiekty spetniajgce wymogi
organizacji zawoddw na poziomie
miedzynarodowym

Bardzo mata liczba treneréw
zatrudnionych na etatach, szczegdlnie na
poczatkowych etapach szkolenia

Bardzo mata liczba mtodych treneréw —
brak perspektywy zawodowej
Nieadekwatny do wspoétczesnych wymagan
system opieki medycznej, szczegdlnie dla
najmtodszych tyzwiarzy
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SZANSE

Zwiekszajacy sie trend zdrowego i
aktywnego trybu zycia

Mozliwos¢ przygotowania zawodnika na
rolkach

Stworzenie atrakcyjnej oferty zajec dla
najmtodszych

Zachecenie, wsparcie merytoryczne
lokalnych dziataczy sportowych i
administracyjnych

Sukcesy sportowe idoli tyzwiarskich
Mozliwo$¢ stworzenia specjalnych ofert
dla dziewczat i kobiet — szczegdlnie w
osrodkach, w ktérych dominujg gry
zespotowe

Stworzenie idei / programu tyzwiarstwa
jako profilaktyki wad aparatu ruchu wsréd
dzieci i mtodziezy

lll. Marketing

MOCNE STRONY

Duza rozpoznawalnos¢ gwiazd tyzwiarstwa
w mediach

Pojedyncze sukcesy zawodnikow

Wysoka sprawnos$¢ w organizacji imprez
krajowych i miedzynarodowych

Duze doswiadczenie w organizacji imprez
sportowych

Tradycja i blisko 100 letnia historia zwigzku
Sport dla kazdego, bez wzgledu na warunki
fizyczne, pteé, wiek, status spoteczny i
materialny

Duze zainteresowanie medidw przy okazji
wielkich imprez miedzynarodowych

SZANSE

Mtodzi, perspektywiczni zawodnicy, ktdrzy
powoli doréwnujg Swiatowej czotéwce i
osiggajg medialne sukcesy

Wtasne kampanie reklamowe

Wzrost liczby MASTERSOW — amatoréw po
35r.z.

ZAGROZENIA

Mata liczba obiektow sportowych
Rezygnacja z pracy szkoleniowej trenerow,
szczegdblnie na najnizszych poziomach
Brak atrakcyjnej oferty dla dzieci i
mtodziezy utrudniajgcy nabdr najbardziej
utalentowanych — rywalizacja z innymi
dyscyplinami, szczegélnie z zespotowymi
grami sportowymi

Coraz mniejsza liczba mtodziezy
uczestniczacej w systemie rywalizacji na
najnizszych poziomach wiekowych
Zwiekszenie kosztéw wynajmu obiektow
sportowych

Zmniejszone mozliwosci finansowe klubéw
skutkowac bedg obnizeniem mozliwosci
treningowych, a to z kolei powodowacd
bedzie obnizenie poziomu sportowego

StABE STRONY

Brak odpowiedniej ilosci sSrodkéw na
kampanie reklamowe

Brak transmisji z zawodéw o randze
Mistrzostw Polski

Zbyt dtuga formuta rozgrywania zawodoéw
sportowych

Stabe przygotowanie marketingowe
dziataczy wszystkich szczebli

Brak oferty ze strony klubow dla szerszych
grup spoteczenstwa

Niewielka liczba podmiotéw
gospodarczych wspierajacych dyscypline —
dziatalnos$¢ opiera sie przede wszystkim na
srodkach publicznych

Brak atrakcyjnych marketingowo
produktow

Staby poziom promocji dyscypliny na
wszystkich szczeblach

Dyscyplina na poziomie upowszechniania i
dla amatorow uprawiania sezonowo

ZAGROZENIA

Brak miedzynarodowych sukceséw

Brak partneréw medialnych — TV, radio,
prasa

Wycofywanie sie ze wspotpracy
dotychczasowych sponsoréw i partneréw
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Transmisje internetowe z zawodow
sportowych

Opracowanie zawodow sportowych
tatwych do transmisji TV

Naturalna potrzeba rywalizacji wsrod
dzieci, mtodziezy, ale takze oséb dorostych
Wzrost Swiadomosci spotecznej dotyczaca
aktywnego trybu zycia

Mozliwos¢ rozszerzenia oferty specjalistow
na sport amatorski

Pozyskanie pozasportowych zrédet
finansowania dziatalnosci klubéw
Organizacja imprez o randze mistrzostw
Swiata, mistrzostw Europy, Pucharu Swiata

IV. Organizacja i zarzadzanie

MOCNE STRONY

Dobrze dziatajace biuro zwigzku
Wysokie kompetencje etatowych
pracownikdéw administracyjnych biura PZtS

SZANSE
Uczestnictwo w szkoleniach w zakresie e

Zarzadzanie Sportem

Rozszerzenie wspdtpracy wszystkich
elementéw struktury organizacyjnej, tj.
klubéw, Wojewédzkich Zwigzkéw i PZLS

Brak sukceséw sportowych bedzie
powodowat zmniejszenie zainteresowania
medidw, dalej sponsoréw, a w koncu takze
dysponentéw srodkdw publicznych;
wptynie to rowniez na zainteresowanie
dzieci uprawianiem tyzwiarstwa,

Brak oferty ze strony klubow dla szerszych
grup spotecznych — odejscie chetnych do
aktywnego spedzania czasu wolnego do
innych dyscyplin lub do komercyjnych
podmiotéw

Brak projektow promujgcych tyzwiarstwo z
wykorzystaniem aktualnych lub bytych
polskich gwiazd

StABE STRONY

Niewystarczajgce kompetencje dziataczy
sportowych

Niewystarczajgce zaangazowanie dziataczy
najwyzszego szczebla PZtS

Znaczny wptyw MsiT na decyzje zwigzku
Interesy poszczegdlnych cztonkdéw czy
klubéw postrzegane jako interesy catego
zwigzku

Stabe zaangazowanie dziataczy i struktur
lokalnych — sekcji, klubow, OZtS

Mata liczba obiektow tyzwiarskich

Staba organizacja i niskie finansowanie
klubow tyzwiarskich

Brak profesjonalnych kadr zarzadzajacych
w strukturach klubowych i wojewdédzkich
zwigzkach sportowych — dziataczami sg
gtéwnie trenerzy pasjonaci, pracujacy
spotecznie

Zdecydowana wiekszos¢ klubow zajmuje
sie szkoleniem tylko w zakresie
prowadzenia dzieci i mtodziezy, bo na te
cele otrzymujg $rodki publiczne

Wysokie koszty organizacji zawodow —
wynajem obiektow, duze koszty dojazdéw
na zawody

ZAGROZENIA

Brak wizji rozwoju tyzwiarstwa

Znaczne obnizenie poziomu finansowania
dyscypliny ze srodkéw publicznych
Bardzo mocne uzaleznienie od
publicznego finansowania
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e \Wprowadzenie nowoczesnych form e Trudnosci w pozyskiwaniu Srodkéw

zarzadzania organizacjami sportowymi publicznych ze wzgledu na zwiekszajace sie
e Pozyskanie do wspotpracy w zarzadzaniu wymogi formalne, bez wzgledu na strone

Zwigzkiem wybitnych postaci z réznych merytoryczng

sfer zycia spotecznego, gospodarczego i e Brak inwestycji w infrastrukture, w tym na

politycznego utrzymanie istniejgcej bazy

e  Wysokie koszty utrzymania obiektéw

e Zmniejszenie liczby imprez tyzwiarskich,
gtéwnie dla dzieci i mtodziezy, ze wzgledu
na coraz wyzsze koszty organizacji

4 ZARZADZANIE
4.1 Statut

Statut to jeden z najwazniejszych dokumentow warunkujgcych prawidtowe funkcjonowanie Polskiego
Zwigzku tyzwiarstwa Szybkiego.

Statut Polskiego Zwigzku tyZwiarstwa Szybkiego

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne
$1
1. Polski Zwiqzek tyzwiarstwa Szybkiego (w skrdcie PZtS), zwany dalej ,Zwigzkiem”, jest polskim
zwigzkiem sportowym w rozumieniu art. 7 ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U. Nr.127,
poz. 857, z pézn. zm.).
2. Zwiqzek dziata w sporcie tyZwiarstwo szybkie.
3. W kontaktach miedzynarodowych Zwigzek, obok nazwy polskiej, postuguje sie nazwq w jezyku
angielskim: Polish Speed Skating Association.
4. Zwigzek moze byc cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji sportowych o tym samym lub
podobnym zakresie dziatania.

§2
1. Terenem dziatania Zwigzku jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Dla realizowania celdw statutowych
Zwigzek moze rowniez prowadzic¢ dziatalnos¢ poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej.
2. Siedzibg wtadz Zwiqzku jest miasto stoteczne Warszawa.

$3
1. Zwigzek dziata zgodnie z porzqgdkiem prawnym Rzeczypospolitej Polskiej w tym: ustawq o sporcie,
ustawq z dnia 7 kwietnia 1989 r. — Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz. 855, z pdzZn.
zm.) oraz niniejszym statutem.
2. Przy wykonywaniu swoich dziatan Zwigzek przestrzega obowigzujgcych przepisow International Skating
Union (ISU).
3. Nadzdr nad dziatalnosciq Zwiqzku sprawuje minister wtasciwy do spraw kultury fizyczne;.

§4
. Zwigzek uZywa pieczeci i odznak organizacyjnych z zachowaniem obowiqzujgcych w tym zakresie
przepisow.

~
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2. Zwigzek posiada wtasny sztandar, ktérego wzdr stanowi strona frontowa — na biatym polu centralnie
usytuowana odznaka zwigzku, pod niq zfote cyfry ,1921” oraz liscie laurowe. Nad odznakq napis w
kolorze ztotym ,,Polski Zwigzek” a pod odznakq i lis¢mi ,tyzwiarstwa Szybkiego”; na odwrocie srebrny
orzet /godto RP/ na czerwonym polu.

3. Zwigzek posiada odznake, ktorej wzor stanowi wewngqtrz jasnoniebieskiego owalu imitujgcego tor
tyzwiarski znajduje sie biato-czerwone pole. Na polu biatym ztote litery ,PZtS”, na polu czerwonym
sylwetka tyzwy w kolorze srebrnym.

4. Zwigzek posiada odznake honorowq w kolorach: ZtOTY, SREBRNY, BRAZOWY. Odznaka ma ksztaft
owalny. Owal sktfada sie z otoczki w kolorze niebieskim, sSrodek owalu wypetniajg barwy narodowe
Rzeczypospolitej Polskiej. Na gérnym biafym tle widnieje skrécona nazwa — litery drukowane PZtS, na
dolnym, czerwonym tle widnieje ptoza tyzwiarstwa szybkiego — symbol dyscypliny sportowej. Dot owalu
odznaki oplata wieniec laurowy. Odznaka honorowa wykonana jest z cynku mosigdzowanego
galwanicznie (czyli stop metali: cynk-miedz-aluminium)— nazwa handlowa: znal. Odznaka umocowana
jest na zatrzasku ze szpilkq (lub sprezynujqgcy zatrzask). Odznaka nadawana jest wraz z legitymacjq.

5. Wszystkie prawa do sztandaru, flagi, symbolu, emblematu, odznak honorowych, odznak sportowych i
organizacyjnych oraz pieczeci — posiada wytqcznie Zwigzek. Rozdziat Il Cele Zwigzku i sposoby ich
realizacji

Rozdziat Il
Cele Zwigzku i sposoby ich realizacji
$§5

Celem Zwigzku jest:
1) organizacja i prowadzenie wspotzawodnictwa sportowego w zakresie tyzwiarstwa szybkiego;
2) reprezentowanie tyZwiarstwa szybkiego w organizacjach krajowych
i miedzynarodowych;
3) koordynacja dziatalnosci cztonkdw zrzeszonych w Zwigzku;
4) prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i informacyjnej w zakresie tyzwiarstwa szybkiego;
5) popularyzacja i rozwéj tyzwiarstwa szybkiego.

§6

Zwigzek ma wytgczne prawo do:

1) organizowania i prowadzenia wspotzawodnictwa sportowego o tytut Mistrza Polski oraz o Puchar
Polski w tyzwiarstwie szybkim;

2) ustanawiania i realizacji requt sportowych, organizacyjnych i dyscyplinarnych we wspotzawodnictwie
sportowym organizowanym przez Zwiqzek;

3) powotania kadry narodowej oraz przygotowania jej do igrzysk olimpijskich, mistrzostw Swiata oraz
mistrzostw Europy;

4) reprezentowania tyzwiarstwa szybkiego w miedzynarodowych organizacjach sportowych.

$7

Zwiqgzek realizuje swoje cele w szczegolnosci przez:
1) okreslanie kierunkow rozwoju tyZwiarstwa szybkiego;
2) opracowywanie plandw i kierunkdw szkolenia, regulamindéw szkoleniowych
i systemu zawodow;
3) prowadzenie i organizowanie:
a) szkolenia zawodnikéw, w szczegdlnosci kadry narodowej,
b) szkolenia i doszkalania instruktordw i treneréw oraz sedziow,
¢) kontaktow sportowych z organizacjami sportowymi w innych krajach,
4) organizowanie  bezposrednio lub  posrednio  zawoddéw  krajowych,  miedzynarodowych,

miedzyparnstwowych i innych;
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5) sprawowanie wszechstronnej opieki szkoleniowej i wychowawczej nad cztonkami stowarzyszen
sportowych wchodzgcych w sktad Zwigzku oraz kontroli nad przestrzeganiem przez nich postanowien
regulaminéw oraz przepiséw i zasad normujgcych uprawianie sportu;

6) organizacje i prowadzenie wspofzawodnictwa sportowego w tyzwiarstwie szybkim;

7) reprezentowanie fyzwiarstwa szybkiego w miedzynarodowych organizacjach sportowych oraz
organizowanie udziatu w miedzynarodowym wspoéfzawodnictwie sportowym w tym sporcie;

8) powotywanie i przygotowywanie reprezentacji narodowej do uczestnictwa

w miedzynarodowym wspdtzawodnictwie sportowym;

9) wspdtprace z organami administracji rzgdowej i samorzqgdowej w zakresie tworzenia warunkéw do
rozwoju fyzwiarstwa szybkiego w Polsce;

10) okreslanie warunkdw i trybu zmian przynaleznosci zawodnika klubu sportowego;

11) prowadzenie spraw zwigzanych z przyznawaniem licencji zawodnikom, sedziom, trenerom i

instruktorom oraz klubom sportowym;

12) prowadzenie postepowan dyscyplinarnych na zasadach ustalonych w regulaminie dyscyplinarnym;

13) okreslanie regut technicznych i dyscyplinarnych dotyczgcych wspdtzawodnictwa sportowego w

tyzwiarstwie szybkim organizowanego przez Zwiqzek;

14) okreslanie zasad odpowiedzialnosci dyscyplinarnej, w tym organdéw dyscyplinarnych uprawnionych

do orzekania, ich kompetencje, tryb postepowania oraz rodzaje wymierzanych kar;

15) okreslanie zasad uczestnictwa we wspdfzawodnictwie sportowym w fyzwiarstwie szybkim;

16) okreslanie praw i obowigzkow zawodnika, a takze trenera i sedziego sportowego;

17) okreslanie warunkdw i trybu przyznawania i pozbawiania licencji:

a) klubom sportowym,
b) zawodnikom,
c) trenerom,
d) sedziom sportowym;
18) wspieranie i ochrona interesow cztonkdéw, zawodnikdw, sedzidw i kadry instruktorsko-trenerskiej
Zwiqzku;
19) rozstrzyganie sporow zwigzanych z uczestnictwem we wspofzawodnictwie sportowym.

Rozdziat Ill
Cztonkowie Zwiqzku, ich prawa i obowiqzki
$8

1. Cztonkowie Zwiqzku dzielq sie na: zwyczajnych i wspierajgcych.

2. Cztonkami zwyczajnymi Zwigzku sq kluby sportowe, dziatajgce w przewidzianych prawem formach,
dziatajgce w zakresie tyzwiarstwa szybkiego oraz Okregowe Zwiqzki tyZwiarstwa Szybkiego.

3. Cztonkami wspierajgcymi Zwigzku mogq by¢ osoby prawne, ktérych statut, umowa albo akt
zatozycielski przewidujq prowadzenie dziatalnosci w fyzwiarstwie szybkim oraz popierajq cele Zwigzku
i wspierajg go organizacyjnie lub finansowo.

4. Cztonkdw zwyczajnych i wspierajgcych przyjmuje Zarzqd Zwigzku w drodze uchwaty na podstawie
pisemnego zgtoszenia. Cztonkowie wspierajgcy w pisemnym zgfoszeniu deklarujq przestrzeganie
statutu oraz okreslajq rodzaj wsparcia na rzecz Zwigzku.

5. Warunkiem przyjecia klubu sportowego w poczet cztonkow zwyczajnych Zwiqgzku jest uiszczenie optaty
wpisowej w wysokosci ustalonej przez Zarzqd Zwigzku.

$9
1. Zarzgd Zwigzku moze wyznaczy¢ w drodze uchwaty teren, na obszarze ktorego moze zostac utworzony
Okregowy Zwiqzek tyzwiarstwa Szybkiego. Na wyznaczonym obszarze moze dziataé tylko jeden
Okregowy Zwiqzek tyzwiarstwa Szybkiego.
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2. Jezeli na danym terenie dziata Okregowy Zwigzek tyzwiarstwa Szybkiego bedqgcy cztonkiem
zwyczajnym Zwiqzku, kluby sportowe, o ktérych mowa w ust. 1, majqgce siedzibe na terenie dziatania
tego Okregowego Zwiqzku, sq zobowigzane do uzyskania w nim cztonkostwa.

3. Klub sportowy, o ktérym mowa w ust. 1, moze byc cztonkiem tylko jednego Okregowego Zwiqzku
tyzwiarstwa Szybkiego.

§10
Cztonkowie zwyczajni majg prawo do:
1) brania udziatu w Walnym Zgromadzeniu Cztonkdw za posrednictwem swoich przedstawicieli, ktérym
przystuguje czynne i bierne prawo wyborcze do Zarzqdu i Komisji Rewizyjnej;
2) zgtaszania wnioskow i postulatéow wobec wtadz Zwigzku;
3) czynnego uczestnictwa w dziatalnosci Zwiqgzku;
4) korzystania z uprawnien cztonkowskich wynikajgcych ze statutu i ustawy o sporcie;
5) otrzymywania informacji dotyczqcych funkcjonowania Zwigzku;
6) uczestniczenia we wspofzawodnictwie sportowym organizowanym przez Zwigzek.

$11

Cztonkowie zwyczajni sq zobowigzani do:

1) aktywnej dziatalnosci na rzecz rozwoju i podnoszenia poziomu fyzwiarstwa szybkiego oraz realizacji
zadan statutowych Zwiqzku;

2) przestrzegania Statutu, requlamindow i innych przepiséow obowiqzujgcych

w fyZwiarstwie szybkim oraz powszechnie obowiqzujgcego prawa;

3) realizacji uchwat i decyzji podjetych przez statutowe organy Zwigzku;

4) poddania sie jurysdykcji uprawnionych wtadz i organdow Zwigzku w sprawach wynikajgcych z
dziatalnosci Zwigzku;

5) regularnego optacania sktadki cztonkowskiej w wysokosci ustalonej przez wtasciwy organ statutowy;

6) uczestniczenia we wspofzawodnictwie sportowym organizowanym przez Zwiqzek, jezeli sq klubami
sportowymi.

§12
1. Cztonkowie wspierajqcy za posrednictwem swoich przedstawicieli majq prawo do:
1) biernego prawa wyborczego;
2) brania udziatu w Walnym Zgromadzeniu Cztonkdw z gtosem doradczym;
3) uczestniczenia w dziatalnosci organizacyjnej Zwiqzku;
4) zgtaszania postulatow i wnioskéw wobec wtadz Zwigzku.
2. Cztonkowie wspierajgcy sq zobowigzani do:
1) przestrzegania postanowien Statutu;
2) realizowania deklarowanego wsparcia na rzecz Zwiqgzku.

§13
1. Utrata cztonkostwa zwyczajnego lub wspierajgcego nastepuje w przypadku:
1) wystgpienia ze Zwigzku na wtasne zgdanie, zgtoszone na pismie do Zarzgdu Zwiqgzku, z uptywem 30
dni od daty jego zgfoszenia;
2) likwidacji lub rozwigzania cztonka Zwigzku z datq wykreslenia z wtasciwego rejestru;
3) wykluczenia;
4) rozwigzania Zwigzku.
2. Wykluczenie cztonka zwyczajnego ze Zwigzku dokonywane jest na podstawie uchwaty Zarzqdu Zwigzku
i moze nastgpic w przypadku:
1) nieuczestniczenia w pracach i dziatalnosci Zwigzku co najmniej przez okres 1 roku;
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2) zalegania z zaptatg sktadek cztonkowskich co najmniej przez okres 1 roku;
3) dziatalnosci sprzecznej z prawem;
4) dziatalnosci razgco sprzecznej ze statutem Zwigzku oraz uchwatami wtadz Zwigzku;
5) zaprzestania uczestnictwa przez cztonka zwyczajnego bedgcego klubem sportowym we
wspotzawodnictwie sportowym organizowanym przez Zwiqzek;
6) dziatania na szkode Zwigzku.
3. Wykluczenie cztonka wspierajgcego ze Zwigzku dokonywane jest na podstawie uchwaty Zarzqdu
Zwigzku i moze nastgpic¢ w przypadku:
1) dziatalnosci sprzecznej z prawem, statutem Zwiqzku oraz uchwatami wtadz Zwigzku;
2) dziatania na szkode Zwigzku;
3) stwierdzenia zaniechania realizacji deklarowanego wsparcia.
4. Szczegdtowy tryb postepowania w sprawach o wykluczenie cztonka okresla regulamin dyscyplinarny, o
ktérym mowa w § 38 ust. 2.

$ 14
1. Od uchwaty Zarzqdu Zwigzku w przedmiocie odmowy przyjecia w poczet cztonkow lub o wykluczeniu
ze Zwiqzku przystuguje stronie prawo odwoftania sie do Walnego Zgromadzenia Cztonkdw w terminie
30 dni od dnia otrzymania uchwaty.
2. Uchwata Walnego Zgromadzenia Cztonkéw w przedmiocie rozpatrzenia odwotania, o ktorym mowa w
ust. 1, jest ostateczna.

$15
1. Na wniosek Zarzqdu, osobie szczegdlnie zastuzonej dla rozwoju tyzwiarstwa szybkiego moze byc
nadana godnos¢ cztonka honorowego.
2. Godnosc cztonka honorowego nadaje Walne Zgromadzenie Cztonkdw.
3. Cztonkowie honorowi majq prawo do:
1) brania udziatu w Walnym Zgromadzeniu Cztonkdéw z gfosem doradczym;
2) zgtaszania postulatéw i wnioskow wobec wtadz Zwigzku.
4. Cztonkowie honorowi zwolnieni sq z optacania sktadek cztonkowskich.
5. Godnos¢ cztonka honorowego moze odebrac¢ Walne Zgromadzenie Cztonkow w przypadkach, o ktorych
mowa w § 13 ust. 2 pkt 3 — 5.

Rozdziat IV
Wtadze Zwigzku
$16
Wtadzami Zwiqzku sq:
1) Walne Zgromadzenie Cztonkow,
2) Zarzqd,
3) Komisja Rewizyjna.
$17

1. Kadencja wtadz Zwigzku trwa 4 lata, a ich wybor odbywa sie w gfosowaniu tajnym.

2. Kandydatéw do wtadz Zwigzku mogq zgtaszac cztonkowie zwyczajni. Zgtoszenia dokonuje sie na pismie
do Zarzqdu Zwigzku w terminie co najmniej 30 dni przed dniem odbycia sie Walnego Zgromadzenia
Cztonkdéw. Do zgtoszenia dotqcza sie oswiadczenie kandydata wyrazajgcego zgode na kandydowanie
do wfadz.

3. Bierne prawo wyborcze do wtadz Zwigzku przystuguje osobom reprezentujgcym cztonkéw zwyczajnych
lub wpierajgcych, cztonkom honorowym oraz zaproszonym gosciom.

4. W przypadku nieuzyskania przez Zarzqd absolutorium jego cztonkowie nie mogq kandydowac do wtadz
Zwigzku na okres kolejnej kadencji.
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$18
1. Najwyzszg wtadzg Zwigzku jest Walne Zgromadzenie Cztonkdw.
2. Walne Zgromadzenia Cztonkdw dzielq sie na:
1) sprawozdawcze;
2) sprawozdawczo-wyborcze;
3) nadzwyczajne.

$19

1. Sprawozdawcze Walne Zgromadzenie Cztonkow odbywa sie corocznie.

2. Sprawozdawczo-wyborcze Walne Zgromadzenie Cztonkéw odbywa sie raz na cztery lata.

3. Sprawozdawcze i sprawozdawczo-wyborcze Walne Zgromadzenie Cztonkéw zwofywane sq przez
Zarzgd Zwigzku w drodze uchwaty, ktory ustala réowniez termin, miejsce i proponowany porzqdek
obrad.

4. O terminie, miejscu i porzgdku obrad sprawozdawczo-wyborczego Walnego Zgromadzenia Cztonkéw
Zarzgd Zwigzku zawiadamia cztonkdw na co najmniej 60 dni przed terminem Zgromadzenia.

5. O terminie, miejscu i porzqdku obrad sprawozdawczego Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Zarzqd
Zwigzku zawiadamia cztonkdw na co najmniej 30 dni przed terminem Zgromadzenia.

6. Zawiadomienia, o ktorym w ust. 4 i 5, dokonuje sie w formie pisemnej oraz przez umieszczenie
komunikatu na stronie internetowej Zwigzku. Terminy zawiadomienia,

o ktorych mowa w ust. 4 i 5, uwaza sie za zachowane, jezeli komunikat na stronie internetowej Zwigzku
zostat zamieszczony przed ich uptywem.

7. Zarzqd Zwigzku, w terminie co najmniej na dwa tygodnie przed datqg Walnego Zgromadzenia Cztonkow,
dostarcza osobom reprezentujgcym cztonkow materiaty dotyczgce zwotanego Zgromadzenia.

§20

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Cztonkdw nalezy:

1) uchwalanie generalnych kierunkow dziatania Zwiqzku;

2) rozpatrywanie sporzqdzonego przez Zarzqd Zwigzku rocznego sprawozdania z dziatalnosci Zarzqdu
oraz sprawozdania finansowego ocenionego przez biegtego rewidenta;

3) udzielanie absolutorium ustepujgcemu Zarzgdowi lub poszczegdinym cztonkom ustepujgcego Zarzqgdu,
o ile wniosek Komisji Rewizyjnej to przewiduje;

4) wybor Prezesa Zarzqdu, Zarzqdu Zwigzku, Komisji Rewizyjnej, cztonkow Komisji Dyscyplinarnej i
Rzecznika Dyscyplinarnego;

5) nadawanie godnosci cztonka honorowego Zwiqzku oraz tytutow honorowego Prezesa i honorowego
cztonka wtadz Zwigzku;

6) podejmowanie uchwat o zmianie statutu i rozwigzaniu sie Zwigzku;

7) uchwalanie regulaminu dyscyplinarnego;

8) rozpatrywanie odwotan od uchwaty Zarzqdu Zwiqzku o odmowie przyjecia w poczet cztonkow oraz o
wykluczeniu cztonka Zwigzku;

9) uchwalanie requlaminu obrad i requlaminu wybordw;

10) ostateczna interpretacja postanowien Statutu;

11) podejmowanie uchwatw sprawach niezastrzezonych przepisami Statutu do kompetencji innych wtadz

Zwigzku.

§21
1. W Walnym Zgromadzeniu Cztonkow biorq udziat:
1) gtosem stanowigcym — przedstawiciele cztonkow zwyczajnych;
2) z gtosem doradczym — cztonkowie wtadz Zwigzku, o ile nie sq reprezentantami cztonkow
zwyczajnych, przedstawiciele cztonkow wspierajgcych, cztonkowie honorowi i zaproszeni goscie.
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Kazdemu z przedstawicieli cztonkdow zwyczajnych przystuguje jeden gtos.
Zmiana przedstawiciela cztonka zwyczajnego jest mozliwa, jednakze musi zostac zgtoszona do Zarzqdu
Zwiqzku najpoZniej przed rozpoczeciem Walnego Zgromadzenia Cztonkow.

$22
Uchwaty Walnego Zgromadzenia Cztonkéw zapadajg zwyktq wiekszoscig glosow w obecnosci co
najmniej potowy liczby cztonkdw, chyba ze przepisy Statutu stanowiq inaczej.
Jezeli w pierwszym terminie na posiedzeniu Walnego Zgromadzenia Cztonkdéw nie uczestniczy co
najmniej potowa liczby cztonkéw, wéwczas w drugim terminie posiedzenia uchwaty mogq byc¢ podjete
bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkow, chyba ze przepisy Statutu stanowiq inaczej.
Drugi termin powinien by¢ podany w zawiadomieniu o posiedzeniu i nie moZze by¢ wyznaczony
wczesniej niz po uptywie co najmniej pot godziny po pierwszym terminie.

§23

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkow moze odbyc sie w kazdym czasie i jest zwolywane przez
Zarzqd Zwiqzku:

1) z wtasnej inicjatywy w drodze uchwaty;

2) na wniosek:

AN

a) Komisji Rewizyjnej,
b) co najmniej 1/2 liczby cztonkéw zwyczajnych.

$24
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw zwofywane jest w terminie dwdch miesiecy od dnia
podjecia uchwaty przez Zarzqd lub od chwili ztozenia odpowiedniego wniosku, o ktérym mowa w § 23
pkt 2 i nie przerywa kadencji.
Do kompetencji nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Cztonkdw nalezy rozpatrywanie spraw, dla
ktorych zostato zwotane, chyba Zze wszyscy cztonkowie Zwigzku sq na nim reprezentowani i nikt nie
sprzeciwi sie rozszerzeniu porzqdku obrad.

Zarzqd Zwigzku
$25

Dziatalnoscig Zwiqzku kieruje Zarzqd.
Zarzgd Zwiqzku sktada sie z 5-7 cztonkdéw, w tym Prezesa i dwdch Wiceprezesow.
Kadencja Zarzqdu Zwigzku trwa cztery lata.
Prezes Zarzqdu wybierany jest odrebnie przez Walne Zgromadzenie Cztonkéw;
Cztonek Zarzqdu Zwigzku musi spetnia¢ warunki okreslone w przepisach prawa powszechnie
obowiqzujgcego.
Jezeli w trakcie trwania kadencji zostanie wybrany nowy Zarzqd lub poszczegdlni cztonkowie Zarzgdu,
kadencja tego Zarzqdu Iub kadencja wybranych cztonkow Zarzgdu trwa do najblizszego
sprawozdawczo-wyborczego Walnego Zgromadzenia Cztonkdw.
Zarzgd ustala zakres uprawnieri i obowigzkow cztonkéw Zarzqdu w granicach przystugujgcych
Zarzgdowi kompetencji.

§26
Cztonkostwo w Zarzqdzie Zwigzku wygasa na skutek:
1) rezygnacji cztonka Zarzgdu zgtoszonego na pismie Zarzgdowi;
2) nieusprawiedliwionej nieobecnosci cztonka Zarzqdu na trzech kolejnych zebraniach;
3) odwotania, w szczegdlnosci z powodu dziatalnosci niezgodnej ze statutem;
4) smierci cztonka.
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2. Odwotania cztonka Zarzqdu, w tym Prezesa, dokonuje Walne Zgromadzenie Cztonkéw wiekszoscig 2/3
gfosow w obecnosci co najmniej pofowy liczby cztonkéw Zwigzku, przy czym wniosek o odwotanie
cztonka Zarzgdu, w tym Prezesa, musi byc ztozony przez co najmniej potowe cztonkow Zwigzku.

3. W razie wygasniecia czfonkostwa w Zarzqdzie Zwiqgzku, Zarzqd ma prawo dokooptowac do swojego
sktadu nowe osoby sposrod tych, ktorzy w wyborach do Zarzqdu uzyskali kolejno najwyzszq ilos¢
gfosow.

4. Liczba dokooptowanych cztonkéw Zarzqdu Zwigzku danej kadencji nie moze przekraczaé 1/3 ogdlnej
liczby cztonkdw pochodzgcych z wyboru.

5. W przypadku ustgpienia lub niemoznosci petnienia funkcji przez Prezesa w okresie kadencji Zarzqdu
nowego Prezesa wybiera Zarzqd Zwigzku sposrod jego cztonkow.

6. Wyboru nowego Prezesa dokonuje sie bezwzgledng wiekszoscig gtosow (co najmniej 50% oddanych
gtoséw + 1 gtos) w obecnosci co najmniej 3/5 cztonkow Zarzqdu.

7. Jezeli liczba pochodzqcych z wyboru cztonkéw Zarzgdu spadnie ponizej 2/3 jego sktadu lub nie mozna
dokonac¢ wyboru Prezesa w trybie okreslonym w ust. 5 i 6, Zarzqgd zwotuje nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie Cztonkow celem przeprowadzenia wybordw uzupetniajqcych, ktore musi sie odby¢ w
ciggu trzech miesiecy od zaistnienia tej okolicznosci, z zastrzezeniem ust. 8.

8. Zarzqd mozZe odstgpi¢ od zwotania nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Cztonkéw w celu
przeprowadzenia wyborow uzupetniajgcych, jezeli w terminie trzech miesiecy od zaistnienia
okolicznosci, o ktorych mowa w ust. 7, przewidziane jest przeprowadzenie sprawozdawczego Walnego
Zgromadzenia Cztonkow.

$27

Do kompetencji Zarzqdu Zwigzku nalezy:

1) reprezentowanie Zwigzku na zewngtrz w sposob okreslony w statucie oraz dziatanie w jego imieniu;

2) podejmowanie dziatan majgcych na celu realizacje statutowych zadan Zwigzku oraz rozwijanie i
podnoszenia poziomu fyzwiarstwa szybkiego w Rzeczpospolitej Polskiej;

3) wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkow.

4) podejmowanie dziatari zmierzajgcych do pozyskania srodkdéw finansowych na dziatalnos¢ statutowq
Zwiqzku;

5) podejmowanie inicjatyw dotyczgcych budowy urzgdzen sportowych oraz produkcji sprzetu sportowego
zgodnie z potrzebami tyzwiarstwa szybkiego;

6) zarzgdzanie majqtkiem i funduszami Zwigzku zgodnie z ogdlnie obowiqzujgcymi przepisami;

7) realizacja plandw dziatania i plandw finansowych Zwigzku;

8) reprezentowanie Zwigzku w Miedzynarodowej Unii tyzwiarskiej (International Skating Union);

9) powofywanie, nadzorowanie, rozwigzywanie stafych i problemowych Komisji dziatajgcych na
podstawie Statutu i regulaminéw uchwalonych przez Zarzqd Zwigzku;

10) powotywanie trenerdw kadry narodowej tyzwiarstwa szybkiego;

11) powolywanie i odwotywanie Sekretarza Generalnego, Kierownika Wyszkolenia Zwiqgzku i trenerow

kadry. 11
12) Wybor Prezesa Zwiqzku w trakcie kadencji w przypadku rezygnacji Prezesa Zwigzku lub niemozZznosci
petnienia przez niego funkcji;

13) ustalanie wysokosci sktadki cztonkowskiej;

14) nadawanie honorowej odznaki PZtS;

15) podejmowanie uchwat o przyjeciu w poczet cztonkéw Zwigzku oraz uchwat o wykluczeniu ze Zwigzku;

16) uchwalanie requlaminu pracy Zarzqdu oraz Prezydium;

17) zwofywanie Walnych Zgromadzenr Cztonkow oraz proponowanie regulaminu obrad;

18) okreslanie praw i obowigzkow zawodnikow;

19) organizowanie przygotowan kadry narodowej do udziatu we wspoéfzawodnictwie miedzynarodowym;
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20) przygotowywanie corocznych sprawozdan z dziatalnosci Zarzgdu oraz przedktadanie ich Walnemu

Zgromadzeniu Cztonkow do rozpatrzenia;

21) przygotowywanie corocznych sprawozdan finansowych i ich zatwierdzanie zgodnie z przepisami o

rachunkowosci oraz przedktadanie tych sprawozdarn Walnemu Zgromadzeniu Cztonkéw do
rozpatrzenia;

22) realizowanie funkcji dyscyplinarnych na zasadach okreslonych w regulaminie dyscyplinarnym;

23) przyznawanie odznaczen, dyplomoéw i wyrdznien, wystepowanie o przyznanie odznaczen do innych

instytucji i organdw;

24) uchwalanie i wydawanie wszelkiego rodzaju przepisow, regulamindéw, wytycznych normujgcych

uprawianie tyzwiarstwa szybkiego na terenie kraju;

25) podejmowanie innych uchwat w biezgcych sprawach Zwigzku.

w

$28
Zarzgd Zwigzku moze powotac¢ ze swego sktadu Prezydium Zarzqdu, ktdre kieruje wowczas biezqgcq
dziatalnosciq Zwiqzku w okresie pomiedzy posiedzeniami Zarzgdu.
W przypadku powotania Prezydium Zarzgdu w jego sktad wchodzi Prezes i 2 Wiceprezesow.
Posiedzenia Prezydium Zarzqdu odbywajq sie w miare potrzeb, nie rzadziej niz raz w miesigcu.
Zarzgd moze udzieli¢ petnomocnictwa osobie kierujgcej pracami biura Zwigzku do reprezentowania
Zwigzku w sprawach niemajgtkowych.

$29
Do kompetencji Prezydium Zarzqdu nalezy:
1) kierowanie catoksztaftem dziatalnosci Zwigzku w okresie miedzy posiedzeniami Zarzqdu;
2) realizowanie uchwat Zarzqdu i sktadanie odnosnych informacji na posiedzeniach Zarzqdu.
Szczegotowy zakres dziatania, podziat funkcji oraz tryb pracy prezydium okresla regulamin uchwalony
przez Zarzqd Zwiqgzku.

§30
Pracami Zarzqdu kieruje Prezes.
W razie nieobecnosci Prezesa zastepuje go wskazany wiceprezes.
Do kompetencji Prezesa Zarzqdu nalezy:
1) reprezentowanie Zwigzku na zewngqtrz i dziatanie w jego imieniu pomiedzy posiedzeniami Zarzqdu i
Prezydium z zastrzezeniem § 40 ust. 3;
2) zwotywanie zebran Zarzgdu Zwiqgzku i jego Prezydium;
3) nadzorowanie wykonywania uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkow.
O podjetych decyzjach Prezes informuje Zarzqd na najblizszym posiedzeniu Zarzqdu.

$31
Komisja Rewizyjna sktada sie z 4 cztonkow w tym z Przewodniczqcego, Wiceprzewodniczgcego i 2
cztonkow.
Komisja Rewizyjna przeprowadza przynajmniej raz w roku petng (roczng) kontrole dziatalnosci Zwigzku,
ze szczegdlnym uwzglednieniem realizacji zadan zawartych w uchwatach Walnego Zgromadzenia
Cztonkoéw oraz gospodarki finansowej pod wzgledem celowosci i gospodarnosci dziatan.
Komisja Rewizyjna przedktada na Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw sprawozdanie z przeprowadzonej
kontroli Zwigzku.
Komisja Rewizyjna ma wytqczne prawo stawiania wniosku w sprawie udzielenia absolutorium
Zarzgdowi lub poszczegdlnym cztonkom Zarzqdu.
Protokoty z przeprowadzonych kontroli petnych (rocznych) Komisja Rewizyjna przedktada Zarzgdowi,
na 30 dni przed planowanym terminem Walnego Zgromadzenia Cztonkdw. Zarzqd ma prawo odnies¢
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sie na piSmie do tresci protokotu i przekaza¢ swoje uwagi i wyjasnienia Komisji Rewizyjnej najpdzniej
na 14 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia Cztonkdw.

6. Uwagi Zarzgdu do tresci protokotu, ktére Komisja Rewizyjna uznata za stuszne powinny znaleZ¢ swoje
odbicie w ostatecznej tresci protokofu prezentowanego przez Komisje Rewizyjng na Walnym
Zgromadzeniu Cztonkow.

7. Komisja Rewizyjna ma prawo w kazdym czasie do wystgpienia do Zarzqdu z wnioskami wynikajgcymi z
ustalen kontroli i zqgdania wyjasnien oraz usuniecia nieprawidtowosci.

8. Przewodniczgcy Komisji Rewizyjnej lub upowazniony przez niego cztonek Komisji moze brac udziat w
posiedzeniach Zarzgdu i innych organow Zwiqzku z gtosem doradczym.

9. Komisja Rewizyjna dokonuje wyboru podmiotu uprawnionego do badania sprawozdarn finansowych.

$32

1. Cztonkami Komisji Rewizyjnej nie mogq byc osoby:

1) bedqce cztonkami Zarzgdu lub pozostajgce z cztonkiem Zarzqgdu w zwigzku matzeriskim, w stosunku
pokrewieristwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej;

2) skazane prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
umysine przestepstwo skarbowe;

3) zatrudnione na podstawie umowy o prace lub swiadczgce ustugi na podstawie umowy
cywilnoprawnej na rzecz Zwigzku za wynagrodzeniem.

2. Na pierwszym posiedzeniu Komisja Rewizyjna wybiera ze swojego grona Przewodniczqgcego i
Wiceprzewodniczgcego.

3. Komisja Rewizyjna dziata na podstawie uchwalonego przez siebie requlaminu pracy.

4. Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadajq zwyktq wiekszosciq gtosow przy obecnosci co najmniej potowy
cztonkéw. W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos Przewodniczgcego.

5. Jezeli w trakcie trwania kadencji zostanie wybrana nowa Komisja Rewizyjna lub poszczegdlni
cztonkowie Komisji Rewizyjnej, kadencja tej Komisji lub kadencja wybranych czfonkdw Komisji trwa do
najblizszego sprawozdawczo-wyborczego Walnego Zgromadzenia Cztonkow.

6. Do Komisji Rewizyjnej stosuje sie odpowiednio przepisy § 26 ust. 1-4 oraz 7-8.

Rozdziat V
Nagrody i wyrdznienia
§33

1. Zwigzek ma prawo nagradzania i wyrdzniania zastuzonych cztonkdéw, dziataczy i zawodnikow
tyzwiarstwa szybkiego.

2. Walne Zgromadzenie Cztonkéw na wniosek Zarzqdu nadaje nagrody i odznaczenia oraz tytut
Honorowego cztonka Zwiqgzku, cztonkom szczegdlnie zastuzonym dla rozwoju tyzwiarstwa szybkiego w
Rzeczpospolitej Polskiej.

3. Walne Zgromadzenie Czfonkdw na wniosek Zarzgdu nadaje dziataczom Zwiqgzku szczegdinie
zastuzonym dla tyzwiarstwa szybkiego tytuty Honorowego Prezesa i Honorowego Cztonka Wtadz
Zwiqgzku.

$ 34
Zwigzek moze wystepowac o nadanie odznaczen panstwowych i wyrdznien, w tym dziataczom, sedziom i
zawodnikom tyzwiarstwa szybkiego.

§35
Rodzaje nagrdd i wyrdznien oraz warunki i zasady ich przyznawania okreslajg regulaminy Zwiqgzku.
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Rozdziat VI
Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna
$36
1. Komisja Dyscyplinarna jest organem jurysdykcyjnym Zwiqzku z wyjgtkiem spraw o wykluczenie cztonka
Zwiqgzku zastrzezonych do kompetencji innych organdw wskazanych w § 38 ust. 4 pkt b), c).
2. Cztonkowie komisji Dyscyplinarnej powotywani sq przez Walne Zgromadzenie Cztonkdow na 4 letnig
kadencje.
3. Odwotanie Cztonkéw Komisji Dyscyplinarnej moze nastgpi¢ wytgcznie w drodze uchwaty Walnego
Zgromadzenia Cztonkow, podjetej bezwzgledng wiekszoscig gtosow.

§37
Do cztonkdéw Komisji Dyscyplinarnej przepisy § 26 ust. 1, 3, 4, 6 i 8 stosuje sie odpowiednio.

§ 38

1. Cztonkowie Zwiqgzku, zawodnicy, sedziowie, instruktorzy, trenerzy, dziatacze i inne osoby biorqce udziat
we wspotzawodnictwie sportowym organizowanym lub prowadzonym przez Zwigzek podlegajg
odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za naruszenie Statutu, regulamindw i innych przepiséw
obowiqzujgcych w tyzwiarstwie szybkim.

2. Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna realizowana jest na zasadach i w trybie okreslonym w regulaminie
dyscyplinarnym, uchwalonym przez Walne Zgromadzenie Cztonkéw z zachowaniem zasad
przewidzianych w niniejszym Statucie.

3. Postepowanie dyscyplinarne jest dwuinstancyjne.

4. Organami uprawnionymi do orzekania w sprawach dyscyplinarnych sq:

1) Komisja Dyscyplinarna, ktora orzeka w pierwszej instancji, z wytqczeniem spraw dotyczqgcych
wykluczenia cztonka Zwiqgzku,
2) Zarzqd, ktory orzeka:
a) w pierwszej instancji w sprawach o wykluczenie cztonka ze Zwiqzku,
b) w drugiej instancji jako organ odwotawczy od orzeczeri wydanych przez Komisje Dyscyplinarng,
3) Walne Zgromadzenie Cztonkdw, ktore orzeka jako organ odwotawczy od orzeczen Zarzqdu w
sprawach o wykluczenie cztonka ze Zwigzku.

5. Regulamin dyscyplinarny okresla w szczegdlnosci, kompetencje organdw uprawnionych do orzekania
w postepowaniu dyscyplinarnym, tryb postepowania dyscyplinarnego i rodzaje wymierzanych kar.

6. Orzeczenia organow witasciwych do orzekania w sprawach dyscyplinarnych mogq by¢ zaskarzane do
Trybunatu Arbitrazowego do Spraw Sportu przy Polskim Komitecie Olimpijskim, jezeli przewidujg to
przepisy requlaminu dyscyplinarnego.

7. Od orzeczen wydanych w postepowaniach dyscyplinarnych zwiqgzanych z naruszeniem przepisow
antydopingowych, podmiotom, ktdrych dotyczy to orzeczenie, przystuguje odwotanie do Trybunatu, o
ktérym mowa w ust. 6.

Rozdziat VI
Majgtek i fundusze Zwigzku
$39

1. Majgtek Zwigzku mogq stanowic: nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
2. Na fundusze Zwigzku sktadajq sie:

1) wptywy z dziatalnosci statutowej;

2) dotacje celowe na realizacje zadan paristwowych;

3) darowizny;

4) wptywy uzyskane z dziatalnosci gospodarczej Zwigzku;

5) kredyty i pozyczki na dziatalnos¢ statutowq Zwigzku.
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$40

1. Zwigzek moze prowadzic¢ dziatalnos¢ gospodarczq, wedtug zasad okreslonych w odrebnych przepisach.
Dochdd z dziatalnosci gospodarczej Zwiqzku stuzy realizacji celow statutowych i nie moZze byc
przeznaczony do podziatu miedzy jego cztonkow.

2. O podjeciu i zakonczeniu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej decyduje Walne Zgromadzenie
Cztonkéw. Szczegotowe okreslenie rodzaju i formy prowadzonej przez Zwigzek dziatalnosci
gospodarczej nalezy do Zarzqdu Zwigzku.

3. Dla waznosci oswiadczer woli, pism lub dokumentdw w przedmiocie praw i obowigzkdw majgtkowych
Zwigzku wymagane jest wspotdziatanie dwdch upowaznionych przez Zarzqd cztonkow Zarzgdu.

4. W umowach miedzy Zwigzkiem a cztonkiem Zarzqdu, w tym Prezesem oraz w sporach z nim Zwiqgzek
reprezentuje cztonek Komisji Rewizyjnej wskazany w uchwale Komisji lub petnomocnik powotany
uchwatg Walnego Zgromadzenia Cztonkdw PZLS.

Rozdziat Vil
Zmiana statutu i rozwigzanie sie Zwiqgzku
$41
1. Uchwate w sprawie rozwigzania sie Zwigzku podejmuje Walne Zgromadzenie Cztonkéw wiekszoscig
2/3 gtoséw w obecnosci co najmniej potowy liczby cztonkéw.
2. Uchwate w sprawie zmiany statutu Zwigzku podejmuje Walne Zgromadzenie Cztonkow wiekszosciq 2/3
gtosow w obecnosci co najmniej potowy liczby cztonkéw w pierwszym terminie, a w drugim terminie,
podanym w zawiadomieniu wiekszosciq 2/3 gtosow bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkéw.

$42
Uchwata o rozwigzaniu sie Zwigzku okresla sposob likwidacji oraz okresla przeznaczenie majgtku Zwigzku.

$43
1. Statut wchodzi w zycie w terminie wynikajgcym z obowigzujgcych w tym zakresie przepisow prawa
powszechnie obowiqgzujgcego.
2. Zarzqd Zwigzku oraz Komisja Rewizyjna, wybrane na podstawie dotychczas obowiqzujgcych przepiséw
statutu, mogq dokoriczy¢ kadencje na podstawie przepisow dotychczasowych.

4.2 Misja

Misjg Polskiego Zwigzku tyzwiarstwa Szybkiego jest nadzér, koordynowanie i wspieranie wszelkich dziatan
zwigzanych z rozwojem tyzwiarstwa szybkiego w Polsce. PZLS jako jedyna organizacja ma wytgczne prawo
do koordynowania procesu szkolenia zawodnikow KN w tyzwiarstwie szybkim i jako jedyna organizacja w
Polsce jest przedstawicielem Miedzynarodowej Unii tyzwiarskiej (ISU) posiadajgca petne prawo
reprezentacji na terenie Polski. Gtdwnym celem misji jest rozwdj tyzwiarstwa szybkiego w Polsce przy jak
najefektywniejszym wykorzystaniu potencjatu dyscypliny. Z realizacjg misji tgczy sie nieustanne
udoskonalanie narzedzi i procedur umozliwiajgcych rozwaj i popularyzacje tyzwiarstwa szybkiego w Polsce
oraz jej promocje za granica.

Natomiast gtdwne cele Zwigzku, zgodne ze statutem PZtS jak i misjg to:

1. organizacja i prowadzenie wspéfzawodnictwa sportowego w zakresie tyzwiarstwa szybkiego;
reprezentowanie tyzwiarstwa szybkiego w organizacjach krajowych i miedzynarodowych;
koordynacja dziatalnosci cztonkdw zrzeszonych w Zwigzku;

prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i informacyjnej w zakresie tyzwiarstwa szybkiego;
popularyzacja i rozwdj tyzwiarstwa szybkiego.

vk W
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4.3 Zarzad

Sktad Zarzadu kadencji 2018 — 2022 zostat wybrany 10 czerwca 2018 roku podczas Walnego
Sprawozdawczo-wyborczego zjazdu delegatow PZtS, a cztonkami Zarzadu zostali:

1.

NoukwnN

Rafat Tataruch — Prezes

Marian Wegrzynowski — Wiceprezes ds. toru dtugiego
Marek Kostecki — Wiceprezes ds. toru krdtkiego
Marek Drwiega

Mariusz Lichosik

Ireneusz Kubin

Ryszard Styputkowski

4.4 Komisja Rewizyjna

Sktad Komisji Rewizyjnej kadencji 2018-2022:

1.

2
3.
4

Marek takomski - Przewodniczgcy
. Joanna Staszkiewicz

Bozena Goss

. Joanna Grabowska

4.5 Organizacja i struktura biura PZtS

Strukture wewnetrzng Zwigzku, organizacje pracy biura, zakres dziatania i kompetencje poszczegdlnych
jednostek wewnetrznych i zatrudnionych pracownikéw okresla Regulamin Biura PZtS. Biuro realizuje
programy, plany i zadania wynikajgce ze Statutu PZtS, obowigzujgcych przepisdow oraz ustalen Prezesa,
Zarzadu i Prezydium Zarzadu PZtS. Dziatalno$¢ finansowq Biuro prowadzi w ramach zatwierdzonego
budzetu PZtS w oparciu o rachunkowosc¢ i prawo podatkowe.

Do zadan biura naleiy:

Wspodtpraca z cztonkami PZLS, Ministerstwem Sportu i Turystyki, Polskim Komitetem Olimpijskim,
Instytutem Sportu oraz innymi organizacjami kultury fizycznej i samorzaddw terytorialnych.

Realizacji obstugi biurowej i finansowej PZtS: Walnego Zebrania Delegatdow, Prezesa, Zarzadu, Komisji
Rewizyjnej, komisji sportowych PZtS oraz zadan zleconych.

Nadzdér nad prawidtowoscig przygotowan sprawozdan koncowych, rozliczen finansowo-rzeczowych
pod wzgledem zgodnosci z warunkami umowy.

Organizacja szkolen, konferencji, imprez sportowych organizowanych przez Zwigzek.

Zapewnienie wsparcia organizacyjno-finansowego dziataczom zwigzkowym bedgacych cztonkami wtadz
miedzynarodowych organizacji sportowych ISU.

Logistyka krajowa i miedzynarodowa — zapewnienie zawodnikom KN udziat w akcjach szkoleniowych
(zgrupowaniach, konsultacjach i imprezach sportowych), w odpowiednich warunkach bytowych i
treningowych, z opiekg medyczng, transportem itp.

Przygotowanie i realizacja uméw z organizatorami imprez miedzynarodowych, imprez centralnych
PZtS oraz ze sponsorami.

Obstuga centralnych imprez sportowych zatwierdzonych przez PZtS.

Rozwijanie kontaktow z Miedzynarodowg Federacjg tyzwiarskg ISU oraz zacie$nienie wspotpracy
miedzynarodowej z innymi Federacjami Narodowymi.

Rozwijanie kontaktéw ze srodowiskiem naukowym i sportowym.

Wspomaganie rozwoju zawodowego trenerdéw, instruktorow i sedziéw.

Realizacja polityki wydawniczej i promocyjnej PZLS.

Rozwijanie pozytywnego wizerunku tyzwiarstwa szybkiego i short tracku w spoteczenstwie.
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o Kontakty z mediami w zakresie popularyzacji tyzwiarstwa szybkiego.

e Promocja dziatalnosci PZLS, pozyskiwanie sponsordw dla rozwoju dyscypliny i zadan statutowych PZtS.

e Realizacja programu sponsorskiego wynikajacego z zawartych umow.

e Inspirowanie nowych form wspétpracy ze srodowiskami lokalnymi w celu promowania tyzwiarstwa
szybkiego i Short tracku.

e Zapewnienie prawidtowego funkcjonowania oraz dbatos$¢ o pomieszczenia biurowe.

e Wykonywanie innych zadan wynikajgcych ze Statutu PZtS i uchwat Wtadz Zwigzku.

Schemat struktury organizacyjnej biura Polskiego Zwigzku tyzwiarstwa Szybkiego przedstawia ponizszy

rysunek:
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W sktad biura wchodza:
e Dyrektor biura

e Dyrektor sportowy

e Gtowna ksiegowa

e Specjalista ds. miedzynarodowych i organizacji imprez

e Specjalista ds. organizacyjno-szkoleniowych

e Specjalista ds. administracyjnych

e Specjalista ds. szkolenia

e Specjalista ds. finansowo-ksiegowych (2 osoby)

e Specjalista ds. marketingu i promocji

Osoby zatrudnione w biurze PZtS realizujg powierzone zadania zgodnie z przyjetym podziatem
kompetencji, odpowiadajg za wykonane lub zaniechane dziatania przed Dyrektorem Biura. Wykonuja
zadania wynikajagce ze Statutu PZtS, dtugofalowego programu dziatania Zwigzku, regulamindw
wewnetrznych, ponadto realizujg inne zadania powierzone przez Prezesa, Zarzad i bezposrednich

przetozonych.
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Uproszczona ocena Zarzadzania PZtS

Mocne e Zaangazowanie kadry zarzgdzajgcej
strony
Stabe strony e Niewystarczajgce doswiadczenie oraz brak odpowiednich kompetencji cztonkéw
Zarzadu
e Brak statego uposazenia cztonkéw kadry zarzadzajacej

5 PZtS W STRUKTURACH MIEDZYNARODOWYCH ISU
5.1 Cztonkowie struktur miedzynarodowych

Polski Zwigzek tyzwiarstwa Szybkiego jest cztonkiem Miedzynarodowej Unii tyzwiarskiej (ISU). W zwigzku
z tym bierze udziat w systemie rywalizacji w poszczegdlnych grupach wiekowych w zawodach nastepujace;j
rangi: Mistrzostwa Swiata, Mistrzostwa Europy, Mistrzostwa Swiata Junioréw, Puchary Swiata senioréw,
mtodziezowcdw i juniorow, European Cup. Polski Zwigzek tyzwiarstwa Szybkiego jest réwniez bardzo
aktywny w organizacji miedzynarodowych imprez mistrzowskich ISU. Polscy sedziowie dziatajg w
strukturach, bedac powotywani do sedziowania miedzynarodowych zawodoéw. Do zesztego roku PZtS miat
rowniez swojego przedstawiciela w komisji zawodniczej.

Na kolejne lata PZtS ma juz przyznang organizacje zawoddw takich jak Puchar Swiata, Mistrzostwa Swiata
Junioréw na torze dtugim, Mistrzostwa Swiata Junioréw na torze krétkim, Mistrzostwa Europy, Europa
Cup. ISU zrzesza 73 cztonkdw.

6 CZLONKOWIE

Zgodnie ze statutem PZLS cztonkowie Zwigzku dzielg sie na: zwyczajnych i wspierajacych.
1. Cztonkami zwyczajnymi Zwigzku sg kluby sportowe, dziatajgce w przewidzianych prawem formach,
dziatajgce w zakresie tyzwiarstwa szybkiego oraz Okregowe Zwigzki tyzwiarstwa Szybkiego.
2. Cztonkami wspierajagcymi Zwigzku mogg byé osoby prawne, ktérych statut, umowa albo akt
zatozycielski przewiduje prowadzenie dziatalnosci w tyzwiarstwie szybkim oraz popierajg cele
Zwiazku i wspierajg go organizacyjnie lub finansowo.

6.1 Okregowe Zwigzki tyzwiarstwa Szybkiego

W Polsce zarejestrowanych jest 9 nastepujgcych okregowych zwigzkow sportowych dziatajgcych w
obrebie tyzwiarstwa szybkiego:

1. Okregowy Zwigzek tyzwiarstwa Szybkiego i Sportow Wrotkarskich w Biatymstoku
Okregowy Zwigzek tyzwiarstwa Szybkiego i Sportéw Wrotkarskich w Elblagu
Okregowy Zwigzek tyzwiarstwa Szybkiego i Sportéw Wrotkarskich w Lubinie
Okregowy Zwigzek tyzwiarstwa Szybkiego w Tomaszowie Mazowieckim
Okregowy Zwigzek tyzwiarstwa Szybkiego w Zakopanem
Opolski Okregowy Zwigzek tyzwiarstwa Szybkiego
Podkarpacki Okregowy Zwigzek tyzwiarstwa Szybkiego i Sportéw Wrotkarskich
Pomorski Okregowy Zwigzek tyzwiarstwa Szybkiego w Gdansku
Warszawsko-Mazowiecki Zwigzek tyzwiarstwa Szybkiego

LN U R WN

Okregowe Zwigzki czesto sg jedynie formalnymi stowarzyszeniami i zdajg sie nie petni¢ na co dzien
powaznej roli w dziataniu dyscypliny. Poza kilkoma wyjatkami w okregach dziatajg te same osoby, ktére
sg zaangazowane w klubach wiec rozmyta jest granica miedzy dziataniami klubu a Okregu. Czesto osoby
te wystepujg zamiennie jako przedstawiciele Okregu lub klubu w zaleznosci od potrzeb formalnych. Nie
przektada sie to jednak na zwiekszenie sity przebicia dyscypliny, bo wcigz czynnikiem decydujgcym jest
czynnik osobowy.
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6.2 Polski Zwigzek Weteranéw MASTERS

W ostatnich latach na torze dtugim rozwija sie srodowisko Masterdw, czyli oséb powyzej 30 roku zycia
amatorsko uprawiajacych tyzwiarstwo. Od strony regulaminowej stosuje sie odpowiednie przepisy I1SU
oraz IMSSC (International Masters Speed Skating Committee). PZtS opracowuje jedynie Regulaminy
Mistrzostw Polski oraz Pucharu Polski Mastersow. Na ten moment Mastersi sg traktowani analogicznie do
zawodnikéw innych grup wiekowych w kontekscie wymogow licencyjnych tzn., aby wystartowaé w
zawodach organizowanych przez Zwigzek, muszg posiadaé wazng licencje zawodniczg. W zwigzku ze
stopniowym powiekszaniem sie tego srodowiska w 2019 roku rozpoczat prace Komitet Masters — czyli
gremium, w skfad ktdrego, na razie nieformalnie, wchodzg reprezentanci sSrodowiska. Komitet stuzy jako
ciato doradcze w opracowywaniu regulaminéw, ale tez posredniczy w kontaktach miedzy Wtadzami i
biurem Zwigzku a Srodowiskiem. Docelowo mozna rozwazy¢ sformalizowanie Komitetu oraz rozszerzenie
jego Kompetenc;ji.

Tabela 6. Liczba licencji Masters w ostatnich sezonach.

30 37 36 38 48

6.3 Honorowi Cztonkowie

Zgodnie ze Statutem PZtS na wniosek Zarzadu, osobie szczegdlnie zastuzonej dla rozwoju tyzwiarstwa
szybkiego moze by¢ nadana godnos¢ cztonka honorowego.
Godno$¢ cztonka honorowego nadaje Walne Zgromadzenie Cztonkdw.
Cztonkowie honorowi majg prawo do:
1) brania udziatu w Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw z gtosem doradczym;
2) zgtaszania postulatéw i wnioskéw wobec wtadz Zwigzku.
Cztonkowie honorowi zwolnieni sg z optacania sktadek cztonkowskich.
Godno$¢ cztonka honorowego moze odebraé Walne Zgromadzenie Cztonkdw w przypadkach, o ktérych
mowa w § 13 ust. 2 pkt 3-5.

7. KOMISJE
Aktualnie w strukturach PZtS funkcjonujg 4 komisje, jednak opracowywana strategia wskazuje na
powotanie kolejnych organdéw, ktdére pozwolg na poprawe dziatania Zwigzku w ich obszarach dziatan.

Kolegium Sedziow @ Zakres dziatania Kolegium:

obsada sedziowska imprez

nabor i szkolenie sedzidw wraz z nadawaniem klas sedziowskich
opiniowane regulaminéw zawoddéw

starania o jak najlepsze warunki petnienia funkcji sedziego
sprawy dyscypliny sedziowskiej

e inne sprawy zwigzane z dziaftalnoscig sedziowska

e przygotowanie obsady na zawody

e Przygotowanie interpretacji przepisow ISU

e Przygotowanie i nadzoér nad baza danych sedziéw

Przewodniczaca:
Jadwiga Kreja

Do zrealizowania:

e Sformalizowanie dziatalnosci Kolegium — zatwierdzenie odpowiednia
uchwata Zarzadu i wprowadzenie odpowiednich zmian do Statutu PZtS

e Opracowanie szczegdtowego regulaminu Kolegium Sedziéw

e Utworzenie Kolegium Sedziéw w short track
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Rada Trenerow

Przewodniczacy:
Krzysztof
Niedzwiedzki

Komisja
Dyscyplinarna

Zakres dziatania Rady Trenerdéw:

Opiniowanie plandw, celéw i zadan szkoleniowych treneréw KN
Opiniowanie wskaznikéw i sktadow KN

Opiniowanie kalendarza zawodow

Wspdtudziat w zakresie formutowania systemow i regulaminéw rozgrywek
krajowych wszystkich kategorii wiekowych

Opiniowanie regulaminow kwalifikacji oraz regulamindw rozgrywania
zawoddw sportowych

Wspadtudziat w organizacji szkolenia PZtS i innych organizacji dziatajgcych w
zakresie tyzwiarstwa szybkiego

Opiniowanie programow i raportéw szkolenia w SMS

Opiniowanie programow szkolenia trenerdw i instruktoréw

Wspdtpraca z instytucjami oraz organizacjami w zakresie szkolenia i
doskonalenia treneréw i instruktoréw

Opiniowanie wnioskéw i programéw szkolenia w powstajgcych klasach
sportowych, OSM, SMS

Opiniowanie i wnioskowanie w zakresie wyréznieri, nagréd, awansow
treneréw i instruktoréow

Opiniowanie, wnioskowanie i postulowanie w sprawach zatrudniania
treneréw i instruktoréow

Inicjowanie, wspdlnie z innymi organizacjami spraw publikacji fachowych i
informacyjnych w zakresie szkolenia trenerdw i instruktoréow
Opiniowanie i postulowanie w zakresie ogdlnych kierunkéw polityki
szkoleniowej PZtS

Weryfikacja dotychczasowych wskaznikdw klas sportowych

Do zrealizowania:

Sformalizowanie dziatalnosci Rady Trenerdw — zatwierdzenie
odpowiednig uchwatg Zarzadu i wprowadzenie odpowiednich zmian do
Statutu PZtS

Opracowanie regulaminu Rady Trenerdw (brak regulaminu)
Utworzenie Rady Trenerdw w short track

Zakres Dziatania Komisji Dyscyplinarnej:

Prowadzenie postepowaﬁ dyscyplinarnych w oparciu o zasady ustalone w
Regulaminie Dyscyplinarnym PZtS z dnia 10.06.2018

Rozpoznawanie sporéw miedzy trenerami, instruktorami, zawodnikami,
sedziami i dziataczami odnoszgcymi sie do dziatalnosci statutowej PZtS lub
odrebnych regulaminéw

Prowadzenie polityki wyrdzniania oséb zastuzonych dla rozwoju dyscypliny i
dziatalnosci PZtS

Rozpatrywanie wnioskéw i przyznawanie Odznaki Honorowej PZtS
Przedstawianie Zarzadowi PZtS wnioskéw o przyznanie odznaczen
panstwowych i resortowych

Udziat w charakterze przedstawiciela PZLS w posiedzeniach Panelu
Dyscyplinarnego Polskiej Agencji Antydopingowej, rozpatrujgcej sprawy
zwigzane z dopingiem w sporcie

STRATEGIA ROZWOJU PZtS 34



Komisja DS.
Inwestycji

Komisja
Zawodnicza

Komisja
Historyczno —
Statystyczna

Zakres dziatania Komisji DS. Inwestyciji:

Inicjowanie i wspieranie dziatan zwigzanych z projektowaniem, budowg i
modernizacjg obiektow tyzwiarskich

Opiniowanie wnioskéw i projektow budowy lub modernizacji obiektow
tyzwiarskich

Stata analiza mozliwosci inwestycyjnych o charakterze tyzwiarskim w
regionach z tradycjami tyzwiarskimi oraz z potencjatem tyzwiarskim
Opracowywanie koncepcji wspierania budowy obiektéw tyzwiarskich
Inicjowanie i wspieranie dziatan popularyzujacych tyzwiarstwo

Wspdtpraca z Okregowymi Zwigzkami oraz wspieranie w kontaktach z
lokalnymi wtadzami samorzgdowymi w sprawach inwestycji tyzwiarskich

Do zrealizowania:

Powotanie komisji ds. Inwestycji

Sformalizowanie dziatalno$ci Komisji ds. Inwestycji — zatwierdzenie
odpowiednig uchwatg Zarzadu i wprowadzenie odpowiednich zmian do
Statutu PZtS

Opracowanie regulaminu lub szczegdétowego zakresu dziatan Komisji

Zakres dziatania Komisji Zawodniczej:

Wsparcie kontaktow zawodnikow ze Zwigzkiem

Konsultacje w zakupie strojow sportowych i reprezentacyjnych
Dbanie o interesy zawodnikéw

Opiniowanie regulaminéw dotyczacych bezposrednio zawodnikow
Opiniowanie regulaminéw kwalifikacji, zawoddéw oraz stypendiow
Opracowanie regulaminu cztonka KN

Do zrealizowania:

Powotanie komisji Zawodniczej

Sformalizowanie dziatalnos$ci Komisji Zawodniczej — zatwierdzenie
odpowiednig uchwatg Zarzadu i wprowadzenie odpowiednich zmian do
Statutu PZtS

Opracowanie regulaminu lub szczegétowego zakresu dziatan Komisji

Zakres dziatania Komisji Historyczno — Statystyczne;j:

Gromadzenie czgstkowej wiedzy, dla utatwienia prac nad potrzebng przysztg
syntezg historii tyzwiarstwa szybkiego

Opracowanie i opublikowanie historii rozwoju poszczegdlnych konkurencji
tyzwiarskich w Polsce

Gromadzenie aktualnych danych statystycznych nt. wynikéw sportowych
Prezentacja i archiwizacja osiagnieé polskich zawodnikéw w imprezach
miedzynarodowych

Prezentacja sylwetek wybitnych treneréw, sedzidw i dziataczy wybranej
konkurencji

Opracowanie publikacji statystycznych poswieconych historii polskiego
tyzwiarstwa

Opracowanie skutecznego systemu archiwizowania danych statystycznych
Wspieranie zbierania danych statystycznych do potrzeb statutowych PZtS

Do zrealizowania:

Powotanie komisji Historyczno - Statystycznej

Sformalizowanie dziatalnos$ci Komisji Historyczno - Statystycznej —
zatwierdzenie odpowiednig uchwatg Zarzadu i wprowadzenie odpowiednich
zmian do Statutu PZtS

Opracowanie regulaminu lub szczegdétowego zakresu dziatan Komisji
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Komisja

Metodyczno -
Szkoleniowa °

e Merytoryczne i organizacyjne wsparcie dziatalnosci zwigzku na ptaszczyznie

stronie internetowej PZtS.

e Opracowywanie pomocy szkoleniowych - plakatéw, filmow, ksigzek,
trenazeréw, itp., ktére przy wsparciu finansowym PZtS lub sponsorow
mogtyby wspomac proces szkoleniowy.

o Wspodtpraca z innymi komisjami PZLS w zakresie zwigzanym ze szkoleniem
na kazdym poziomie sportowym w tym zwigzanym ze szkoleniem sedziéw

Do zrealizowania:

organizacji szkolen, konferencji, akademii, materiatéw szkoleniowych

Publikowanie materiatdw szkoleniowych wtasnych i ttumaczonych na

e Powotanie komisji Metodyczno - Szkoleniowej

e Sformalizowanie dziatalnosci Komisji Metodyczno - Szkoleniowej —
zatwierdzenie odpowiednig uchwatg Zarzadu i wprowadzenie odpowiednich
zmian do Statutu PZtS

e Opracowanie regulaminu lub szczegétowego zakresu dziatan Komisji

8. SZKOLENIE
a. Wyniki 2015 - 2019

Tabela 7.

Sezon

2018/2019

2017/2018

Zawody miedzynarodowe

Mistrzostwa Europy w wieloboju
Mistrzostwa Swiata w sprincie
Mistrzostwa Swiata na dystansach
Mistrzostwa Swiata w wieloboju
Puchar Swiata
Mistrzostwa Swiata junioréow
Puchar Swiata junioréw

Mistrzostwa Europy
Mistrzostwa Swiata
Puchar Swiata
Mistrzostwa Swiata junioréow
EYOF / YOG (n=4)
Razem sezon 2018/2019

Mistrzostwa Europy na Dystansach
Mistrzostwa Swiata w sprincie
Igrzyska Olimpijskie
Mistrzostwa Swiata w wieloboju
Puchar Swiata
Mistrzostwa Swiata junioréw
Puchar Swiata junioréw

Mistrzostwa Europy
Igrzyska Olimpijskie
Mistrzostwa Swiata
Puchar Swiata
Mistrzostwa Swiata junioréw
Razem sezon 2017/2018

1-3
Tor dugi

4
4

Short track
1

3
17

Tor dugi
2

2
2
4
Short track

11

Miejsca
4-10 11-20 21-30
2 5
3
3 10 2
1
19
12 8 6
13
2 4
1 4
12
3 1 7
8 2
74 38 23
13 13
1 1
3 12 4
5
19
5 4 8
20
1 13 1
4 1
1 3 4
3
3 4 6
69 59 24
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Tor dugi

Mistrzostwa Europy w wieloboju 5 5
Mistrzostwa Swiata w sprincie 2 2
Mistrzostwa Swiata na dystansach 4 1
Mistrzostwa Swiata w wieloboju 1 5
~ Puchar Swiata 5 17
§ Mistrzostwa Swiata junioréw 6 5 11
ey Puchar Swiata junioréw 5 23
§ Short track
Mistrzostwa Europy 4 7
Mistrzostwa Swiata 1 1 6
Puchar Swiata 2 9
Mistrzostwa Swiata junioréow 2 1
EYOF 3 5 1 2
Razem sezon 2016/2017 15 81 35 29

b. Kadra Narodowa i Kadry Wojewddzkie

Tabela 8. Zestawienie iloSciowe zawodnikdéw objetych szkoleniem

Grupa Szkoleniowa | Sezon 2016/2017 | Sezon 2017/2018 | Sezon 2018/2019 | Sezon 2019/2020
Tor dtugi

Sprint 3 4 10 7
Wielobdj 18 13 11 15

Junior 20 17 22 22

Kadra Wojewddzka b.d. b.d. 140 144

Short Track
Short Track KN 12 22 16 14
Kadra Wojewddzka b.d. b.d. 156 160

c. Szkoty Mistrzostwa Sportowego SMS

Oprocz szkolenia centralnego w Polskim Zwigzku tyzwiarstwa Szybkiego funkcjonujg takze inne formy
szkoleniowe, ktore opierajq sig gtownie na dziatalnosci SMS.

SMS swojg dziatalnos$cig obejmujg szczegdlnie uzdolniong mtodziez w wieku od 8-18 roku zycia. SMS
prowadzg gtdwnie szkolenie stacjonarne w oparciu system funkcjonowania liceéw lub zespotu szkét. Taka
postawa pozwala na potgczenie nauki szkolnej z catorocznym treningiem oraz dostep do obiektow,
wyzywienia i bazy noclegowej jednoczesnie umozliwiajg zawodnikom udziat w zgrupowaniach,
konsultacjach, korzystanie z odzywek, sprzetu sportowego oraz zabiegdw odnowy biologicznej. Ich
dziatania przynoszg korzystne efekty w ramach catego szkolenia sportowego. Wychowankami SMS sg
pdzniejsi medalisci najwazniejszych imprez, do ktérych startu docelowo szkoli PZLS.

W SMS zatrudniani s trenerzy, ktérzy prowadza profesjonale szkolenie na etapie juniora. Posiadaja duze
doswiadczenie poparte latami praktyki. Do pracy z nimi zatrudniani sg trenerzy asystenci, po kursie
trenerskim- czesto byli zawodnicy. Pozwala im to na korzystanie z wiedzy starszych i bardziej
doswiadczonych szkoleniowcdw co zapewnia ich optymalny rozwd;.

Obecnie SMS funkcjonujg w nastepujacych miastach:

e Zakopane — odpowiedzialny za tyzwiarstwo szybkie
e Biatystok — odpowiedzialny za short track
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d. Licencje zawodnicze

Tabela 9. Zestawienie liczbowe wydanych licencji zawodniczych w latach 2014-2019

2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020

909 873 898 883 989 944*

* - Stan na dzien 11.12.2019

e. Badania sportowe

Badania sportowe przeprowadzane sg cyklicznie kilka razy do roku. Wszystkie badania prowadzone sg
przez Instytutu Sportu, z ktéorym PZtS wspodtpracuje juz od ponad 10 lat. Instytut Sportu zapewnia
profesjonalny monitoring oraz diagnostyke zawodnikéw wszystkich kadr.

Zakres badan sportowych w tyzwiarstwie szybkim:

e Test Wingate,

e Test stopniowany z gazometrig oddechowg, do wyczerpania (progi metaboliczne, VO2max),
e  Pomiar skocznosci i mocy maksymalnej koriczyn dolnych na platformie dynamometrycznej
e Test specjalistyczny na lodzie- tzw. Test predkosci,

e Testy krwi — biochemia ogdlna,

e Testy krwi — lipidogram,

e Testy krwi — ocena ryzyka niedoboru zelaza i witamin,

e Catkowita masa hemoglobiny (tHb-mass),

e WitB12,

e Antropometria (sktad ciata),

e Testy aerodynamiczne (planowane w niedalekiej przysztosci)

Testy wysitkowe planowane sg na poczatku okresu przygotowawczego (kwiecien, maj) w celu zbadania
potencjatu zawodnika po zakonczeniu okresu roztrenowania. Nastepnie testy przeprowadzone s3 jeszcze
w okresie letnim — czerwiec/ lipiec oraz po zakonczeniu okresu najwiekszej objetosci i intensywnosci
treningu- zaraz przed rozpoczeciem okresu startowego- we wrzesniu.

Badania krwi i sktadu ciata przeprowadzane sg standardowo 3-4 razy do roku.

Badania diagnostyczne tj. badania mleczanu, kinazy, mocznika czy glukozy przeprowadzane s3g codziennie
szczegodlnie podczas zgrupowan na lodzie.

Wszystkie testy przeprowadzane sg na zgrupowaniach co zdecydowanie utatwia logistyke badan, zwieksza
komfort oraz ogranicza liczbe podrézy zawodnikéw kadry

W nadchodzgcym sezonie planowane sg rdwniez badania aerodynamiczne w tunelu, ktérych zadaniem
bedzie optymalizacja sprzetu oraz pozycji/ustawienia zawodnikéw. Dotychczas nigdy nie przeprowadzano
w Polsce testéw w tunelu aerodynamicznym. W tyzwiarstwie szybkim, takie testy przeprowadzali jedynie
Holendrzy i Amerykanie. Przy nieustannie zmieniajgcym sie sprzecie — kostiumach, pftozach czy
wprowadzeniu nowych przepiséw (obowigzkowe kaski i stroje nieprzecinalne w konkurencjach
druzynowych) niezbedna jest optymalizacja sprzetu, ustawienia kolejnosci zawodnikow pod katem
aerodynamiki np. w biegu druzynowym przed Igrzyskami Olimpijskimi w Pekinie.
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f. Zgrupowania sportowe

Zawodnicy szkolenia centralnego spedzajg srednio 240 dni na zgrupowaniach krajowych i zagranicznych,
Do tej pory jedyng mozliwoscig skorzystania z treningdw specjalistycznych na lodzie na hali byty wyjazdy
zagraniczne. Od 2017 roku w Polsce funkcjonuje Arena Lodowa w Tomaszowie Mazowieckim co znacznie
zmniejszyto liczbe dni na zgrupowaniach zagranicznych.

W kraju najpopularniejszym osrodkiem jest COS OPO w Spale, a takze COS w Zakopanem. Ze wzgledu na
jakosc¢ lodu i uksztattowanie terenu czestym kierunkiem zagranicznym jest Inzell- obecnie najszybszy tor
w Europie.

Miejscowosci w ktérych PZLS organizuje zgrupowania na torze dtugim:

Zgrupowania krajowe Zgrupowania zagraniczne
Zakopane Inzell (Niemcy)
Tomaszow Mazowiecki Erfurt (Niemcy)

Spata Berlin (Niemcy)

Cetniewo Heerenveen (Holandia)
Sanok Leeuwarden (Holandia)
Szklarska Poreba Font Romeu (Francja)
Warszawa Sankt Moritz (Szwajcaria)
Elblag Mallorca (Hiszpania)
Opole Lloret de Mar (Hiszpania)

Wyspy Kanaryjskie (Hiszpania)
Piombno (Wtochy)

Miejscowosci w ktérych PZLS organizuje zgrupowania w short track:

Zgrupowania krajowe: Zgrupowania zagraniczne:
Biatystok Drezno (Niemcy)

Zakopane Bormio (Wtochy)

Tomaszow Mazowiecki Heerenveen (Holandia)

Spata Font Romeu (Francja)
Cetniewo Mallorca (Hiszpania)

Sanok Lloret de Mar (Hiszpania)
Opole Wyspy Kanaryjskie (Hiszpania)
Gdansk

g. Klasy sportowe

Tabela 10. Wykaz klas sportowych

Klasy sportowe w PZtS

Tor dtugi Tor krotki
Mtodziezowa brazowa
Mtodziezowa srebrna Kadet
Mtodziezowa ztota
Trzecia
Druga
Pierwsza
Mistrzowska
Mistrzowska Miedzynarodowa
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Tabela 11. Normy wynikowe (czasowe) klas sportowych w tyzwiarstwie szybkim dla kobiet

Dystans
500 m

1000 m
1500 m
3000 m
5000 m

Tabela 12. Normy wynikowe (czasowe) klas sportowych w tyzwiarstwie szybkim dla mezczyzn

Dystans
500 m
1000 m
1500 m
3000 m
5000 m
10000 m

M
41,0
1,22,0
2;07,5
4;31,0
7;45,0

M
37,5
1;15,5
1;55,5
4:06,0
7;00,0
14;40,0

|
43,5
1;27,0
2;16,0
4;50,0
8;20,0

I
39,5
1;19,0
2;02,0
4;15,0
7;25,0
15;15,0

Il
47,0
1,35,0
2;30,0
5;18,0
9;00,0

]
42,5
1;26,0
2;12,0
4;35,0
7;55,0

16,05,0

1]
49,0
1,40,0
2;37,0
5;34,0
9;50,0

1]
45,0
1;30,0
2;20,0
4;45,0
8;25,0

17;35,0

Y/} 74
51,0
1;44,0
2;43,0
5;46,0

Mtz
47,0
1;35,0
2;26,0
5;10,0
8;50,0

M1S
53,0
1;48,0
2;49,0
5,58,0

M1S
49,0
1;39,0
2;32,0
5;22,0
9;10,0

M1tB
55,0
1,52,0
2;55.0
6;10,0

M1tB
51,0
1,43,0
2;38,0
5;34,0
9;30,0

Tabela 13. Normy wynikowe klas sportowych za uzyskane miejsca w tyzwiarstwie szybkim dla kobiet i

mezczyzn

L.p. Rodzajzawodow

1  Igrzyska Olimpijskie

2 Mistrzostwa Swiata:
- 1 dystans

- bieg druzynowy

- wielobdj

3 Puchar Swiata: - klasyfikacja generalna

4 | Mistrzostwa Europy:
- 1 dystans
- wieloboj

5  Mistrzostwa Polski:

- na dystansach
- w wieloboju
- w wieloboju sprinterskim

- w biegu druzynowym

6 | Puchar Polski: - klasyfikacja generalna —
kazdy dystans
7  Zawody Miedzynarodowe (kalendarz

PZtS/ISU)

9  Ustanowienie rekordu Swiata senioréw
10 Ustanowienie rekordu Polski senioréw

11  Mistrzostwa Swiata Junioréow:
- 1 dystans
- wielobdj

MM M

1-8 start
1-6 7-10
1-6 7-10
1-8 9-16
1-3 4-10
1-4 5-8
1-6 7-12
1

1-2
1-2
1

1x/
MM ---

M

1-2
1-3
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12 Mistrzostwa Polski Juniorow A:

- 1 dystans — 1-2

- wielobdj — 1-3
13 Mistrzostwa Polski Junioréw B:

- 1 dystans — 1 2

- wielobgj — 1 2

Tabela 14. Normy wynikowe (czasowe) klas sportowych w short track dla kobiet

Dystans M I ] I K
500 m 44,0 47,00 51,50 55,00 61,00
777 m 116,00 120,00 127,00 135,00
1000 m 134,00 139,00 146,00 152,00 202,00
1500 m 229,00 236,00 244,00 253,00 306,00
3000 m 5.12,00 5.25,00 5.35,00 5.50,00 6.25,00

Sztafeta 3000m 4.17,0 4.26,0 4.34,0 4.48,0 5.10,0

Tabela 15. Normy wynikowe (czasowe) klas sportowych w short track dla mezczyzn

Dystans M I Il ] K
500 m 42,0 45,00 48,50 51,00 57,00
777 m 110,50 115,50 120,50 130,50
1000 m 129,00 133,00 139,00 145,00 159,00
1500 m 219,00 227,00 235,00 243,00 253,00
3000 m 455,00 5.08,00 5.18,00 5.35,00 6.10,00

Sztafeta 5000m 6.50,0 7.00,0 7.08,0 7.20,0 7.40,0

Tabela 16. Normy wynikowe klas sportowych za uzyskane miejsca w short track dla kobiet i mezczyzn

Klasy

Lp. Rodzaj zawoddéw Dystans

MM M
1 | Igrzyska Olimpijskie - na dystansie 1-8 Start
- w sztafecie 1-8
2 Mistrzostwa Swiata Senioréw - na dystansie 1-6 7-10
- w wieloboju 1-8 9-16
- w sztafecie 1-6 7-8
3 Puchar Swiata Senioréw Dystans - klasyfikacja 1-3 4-10
generalna
4 Mistrzostwa Europy - na dystansie 1-4 5-8
- w wieloboju 1-6 7-12
- w sztafecie 1-4 5-8
5 Mistrzostwa Swiata Junioréw - na dystansie 1-2 3-6
- w wieloboju 1-3 4-8
- w sztafecie 1-3 4-8
6 Ustanowienie rekordu Swiata MM
senioréw
7 Ustanowienie rekorddw Swiata MM
junioréw
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h. Koncepcja szkolenia
SZKOLENIE CENTRALNE

System organizacji szkolenia, opracowany przez Polski Zwigzek tyzwiarstwa Szybkiego, oparty jest o $rodki

pochodzace ze zrédet publicznych i dotacji sponsorskich. W sktad szkolenia centralnego wchodzg grupy

toru dtugiego: sprintu, biegdw srednich i dtugich, juniorsko- mtodziezowa oraz kadra short tracku. Jednym

z najwazniejszych kierunkéw szkoleniowych w Polskim Zwigzku tyzwiarstwa Szybkiego jest szkolenie

mitodziezy- w catosci finansowane ze srodkéw Funduszu Rozwoju Kultury Fizycznej. Szkolenie mtodziezy

w dalszym etapie przechodzi w szkolenie kadry seniorskiej, ktéra reprezentuje Polske na najwazniejszych

imprezach. Docelowym etapem w szkoleniu centralnym jest start w Igrzyskach Olimpijskich. Gtéwnym

zadaniem PZtS jest mozliwie najlepsze przygotowanie zawodnikéw do startu w Pekinie 2022, a

jednoczenie szkolenie mtodszych grup z kategorii junior i mtodziezowiec, ktérzy przygotowywani sg do
kolejnych Igrzysk Olimpijskich w 2026 i 2030 roku.

Procesem szkolenia zajmuje sie Dziat Szkolenia PZtS - pod kierownictwem Dyrektora Sportowego. Do

gtéwnych jego zadan naleza:

ustanawianie regulaminéw kwalifikacji do poszczegélnych zawododw za kalendarza PZtS,
ustanawianie regulaminéw powotywania zawodnikéw do poszczegélnych kadr narodowych,
ustanawianie regulaminéw zawoddw mistrzowskich,

organizacja i logistyka optymalnego planu szkolenia dla poszczegdlnych grup szkolenia,

koordynacja sztabu medycznego i fizjoterapeutycznego z pracg poszczegélnych grup szkolenia,

koordynacja trenerdw poszczegdlnych kadr z dziatalnoscig Instytutu Sportu pod katem

planowania testéw, opracowania wynikéw i ich analizy,
Powotywanie najlepszej reprezentacji do poszczegdlnych imprez,

ocena startu i pracy zawodnikéw w kontekscie ewaluacji wynikéw do MSIT oraz IS, a takze na

potrzeby wewnetrzne srodowiska.

STRUKTURA SZKOLENIA PZtS 2019-2022

ZARZAD
Dyrektor Sportowy
Short track Tor Diugi
Kadra Narodowa Kadra juniorsko- K.N Sprint K.N Wielobéj Kadra juniorsko-
14 zawodnikéw miodziezowa 6 zawodnikéw 14 zawodnikéw miodziezowa
2 treneréw 1 trener 2 treneréw 20 zawodnikéw
/ 4 treneréw

SMS Biatystok SMS Zakopane

34 zawodnikéw 20 zawodnikéw

6 treneréw S treneréw.

I I I I I

Lekarz Fizjoterapeuci Dietetyk Psycholog Serwiceman
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i. Plani cele szkoleniowe na lata 2019-2022

Polski Zwigzek tyzwiarstwa Szybkiego w oparciu o plan szkolenia realizuje proces szkoleniowy do Igrzysk
Olimpijskich w Pekinie w 2022 r. oraz tworzy kadrg narodowg w kategoriach juniorskich i mtodziezowych,
majac w perspektywie Igrzyska Olimpijskie Mediolan- Cortina w 2026 r. Projekty mtodziezowe jak ,Ztota
tyzwa” czy, | Ty mozesz zosta¢ Mistrzem” majg natomiast przyczynié sie do zwiekszenia ilo$ci zawodnikow
w kontekscie Igrzysk Olimpijskich w 2030 r.

Zatozeniem realizowanego procesu szkolenia jest zdobycie miejsc medalowych na najwazniejszych
imprezach mistrzowskich i Igrzyskach Olimpijskich, a w kategoriach mtodziezowych zwiekszenie liczby
zawodnikdéw.

W procesie szkolenia PZtS zaktada cele etapowe niezbedne do realizacji zatozen planu.

j. Cele sportowe 2019-2022

Sezon 2019/2020

W zatozeniach na sezon 2019/2020 postawiono na szerokie szkolenie w poszczegdlnych kadrach, aby
przed sezonem 2020/2021 wyselekcjonowac zawodnikdw, ktorzy potencjalnie majg najwieksze szanse na
kwalifikacje do Igrzysk Olimpijskich.

Waznym elementem jest wybdr lokalizacji treningowych na najblizsze lata wraz z uwzglednieniem
mrozenia toru w Tomaszowie Mazowieckim. Gtéwnym celem w sezonie 2019/2020 na torze dtugim bedag
Mistrzostwa Swiata w Salt Lake City oraz Mistrzostwa Europy na Dystansach w Heerenveen. W Short
Tracku beda to Mistrzostwa Swiata w Seulu i Mistrzostwa Europy w Debreczynie.

Sezon 2020/2021

Po dokonaniu analizy potencjatu sportowego zostanie wyselekcjonowana grupa centralnego szkolenia
przygotowujaca sig do startu w Igrzyskach Olimpijskich w Pekinie 2022 i zapewnic jej optymalne warunki
przygotowan. Zwrdci¢ gtbwng uwage na stworzenie silnych druzyn, ktére wzorem poprzednich sezonéw
majg najwieksze szanse na kwalifikacje i osiggniecie najwyzszych miejsc. Optymalizowa¢ okresy BPS do
imprez gtéwnych. Ostatecznie wybrac lokalizacje treningowe w poszczegdlnych okresach przygotowania
oraz w okresie startowy. Ktaéé nacisk na zwiekszenie liczby miejsc w zawodach Pucharu Swiata dla
zawodnikéw na wszystkich dystansach co bedzie miato kluczowa role w procesie kwalifikacji do 10.

Gtéwnym celem w sezonie 2020/2021 w obydwu dyscyplinach beda Mistrzostwa Swiata na torze
olimpijskim w Pekinie, a takze z perspektywy promocji dyscypliny Mistrzostwa Europy w short tracku w
Tomaszowie Mazowieckim.

Sezon 2021/2022

Gtéwnym zadaniem bedzie koncentracja na przygotowaniach do Igrzysk Olimpijskich. Wykorzystanie
wszystkich dotychczasowych doswiadczen, aby uzyskaé maksymalng ilo$¢ miejsc dajgcych prawo startu w
Igrzyskach. Odpowiednio sterowac intensywnoscig obcigzen, aby uzyskac¢ optymalng dyspozycje podczas
Igrzysk Olimpijskich. Maksymalna indywidualizacja treningu. Jednoczesnie dba¢ o szerokie szkolenie
junioréw, ktdrzy zapewnig kontynuacje szkolenia w kolejnych latach.

Gtéwnym celem w sezonie 2021/2022 na torze dtugim jak i w short tracku bedg Igrzyska Olimpijskie w
Pekinie oraz Mistrzostwa Europy w Heerenveen (tor dtugi) i w Dreznie (short track).
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9. SPORT DZIECI | MtODZIEZY

tyzwiarstwo to jedna z popularniejszych aktywnosci ruchowych a zdecydowanie najpopularniejsza z
posréd sportdow zimowych. Zgodnie z najnowszymi badaniami aktywnosci ruchowej blisko 37 procent
Polakéw deklaruje jazde na tyzwach a 51 procent deklaruje umiejetnos¢ jazdy na tyzwach. Jest to
popularnos¢ na poziomie amatorskim.

Ta duza popularnos¢ tyzwiarstwa na poziomie ogdlnej aktywnosci ruchowej nie przektada sie jednak na
ilos¢ zawodnikdéw trenujgcych. W tym roku jak i w poprzednich latach liczba zawodnikéw, ktdrzy posiadajg
licencje PZtS to liczb wahajaca sie w przedziale 873 w 2015 roku i 989 w 2019 roku. WyraZznie mozna
zaobserwowaé trend wznoszacy jednak ta liczba jest zdecydowanie zbyt niska. W programach
upowszechniania tyzwiarstwa jest zarejestrowanych okoto 1000 dzieci w wieku 10 — 14 lat i mamy
nadzieje, ze to wtasnie ci mtodzi zawodnicy zasilg szeregi licencjonowanych zawodnikéw i jednoczesnie
zwiekszg ogdlna liczbe tyzwiarzy $cigajacych sie na zawodach a tym samym poziom tyzwiarstwa w Polsce.

Zadowalajgcy moze sie wydawac rokroczny wzrost liczby zarejestrowanych w PZtS klubéw sportowych z
28 klubéw w 2015 roku do 43 w 2019 roku, jednak zwiekszajaca sie liczba klubdw wynika z podziatéw juz
istniejgcych klubow a liczba uczestnikow zajec tyzwiarskich oraz lokalizacja pozostaje bez zmian.

PZtS w ramach swojej dziatalnosci aktualnie realizuje 3 programy dotyczgce szeroko rozumianego
upowszechniania tyzwiarstwa wsrdd dzieci i mtodziezy. Zadania te s3 realizowane przez kluby sportowe i
stowarzyszenia zrzeszone w PZLS, ze wsparciem finansowym z Ministerstwa Sportu i Turystyki. £tacznie we
wszystkich programach uczestniczy ok. 1500 dzieci z ponad 40 klubow sportowych i 11-12 wojewddztw.
S3 to nastepujace programy:

1. Zitotatyziwa

2. | Ty zostaniesz Mistrzem

3. tyzwiarstwo dla kazdego

a. Ztota tyiwa

Ogélnopolski program ,ZtOTA tYZWA“ jest najwiekszym w Polsce, kompleksowym programem
upowszechniania i popularyzacji tyzwiarstwa szybkiego adresowanym do dzieci ze szkoét podstawowych,
realizowanym przez Polski Zwigzek tyzwiarstwa Szybkiego przy wspodtpracy z Okregowymi Zwigzkami,
klubami sportowymi, samorzagdami lokalnymi oraz stowarzyszeniami dziatajgcymi w zakresie promowania
aktywnosci fizycznej dzieci i mtodziezy.

MISJA PROGRAMU

Realizacja programu ma wptyngc¢ na zwiekszenie liczby dzieci i mtodziezy trenujgcych tyzwiarstwo szybkie,
poprawe rozpoznawalnosci i znajomosci sportu, podniesienie poziomu prowadzenia zaje¢ sportowych w
klubach poprzez doposazenie w sprzet, jak rowniez podniesienie kwalifikacji oséb prowadzacych zajecia
poprzez ich udziat w kursokonferencjach szkoleniowych.

CEL PROGRAMU

- Stworzenie kompleksowej oferty upowszechniania i promocji tyzwiarstwa szybkiego wsréd
najmtodszych;

- Upowszechnianie aktywnosci fizycznej uczniow szkét podstawowych poprzez zwiekszenie liczby dzieci
uczestniczacych w pozalekcyjnych zajeciach sportowych;

- Wyréwnywanie szans w dostepie do zorganizowanej aktywnosci fizycznej niezaleznie od miejsca
zamieszkania oraz statusu materialnego rodzicéw;

- Stworzenie systemu wytaniania talentéw i pozyskania najzdolniejszych dzieci do uprawiania sportu;
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- Promocja zdrowego i aktywnego stylu zycia wsréd uczniow szkét podstawowych;
- Ksztattowanie prawidtowych nawykéw zywieniowych;

- Przeciwdziatanie agresji i patologii wsrdd dzieci i mtodziezy poprzez sport;

- Ujednolicenie systemu szkolenia dzieci i mtodziezy w klubach sportowych;

ZAtOZENIA PROGRAMU
Projekt ,Ztota tyzwa“ zaktada realizacje pieciu podstawowych elementow:

e prowadzenie zajec sportowych dla najmtodszych,
e organizacja obozéw sportowych,
e szkolenie kadry (treneréw, instruktoréw),
e dziatania edukacyjno-promocyijne,
e zakup dystrybucja sprzetu sportowego.
taczna liczba uczestnikdw objetych zadaniem — 1000 — 1200;

Liczba uczestniczacych klubow — 28;

Liczba wojewddztw objetych projektem — 11.

b. | Ty zostaniesz Mistrzem

Projekt ,| Ty zostaniesz Mistrzem” to cykl imprez dla dzieci i mtodziezy w tyzwiarstwie szybkim i short-
tracku. Kazdego roku dofinansowaniem objetych jest 8-10 imprez rozgrywanych na torach dtugich i
krotkich. Wszystkie imprezy majg charakter ogdlnopolski. Sg to imprezy bezptatne o charakterze
otwartym.

W zawodach mogg uczestniczyé dzieci i mtodziez po ztozeniu deklaracji zgody przez rodzicow lub
opiekundéw prawnych na udziat w zawodach na tyzwach i braku przeciwwskazan lekarskich do udziatu w
tych zawodach. Sktadajgc deklaracje uczestnictwa zobowigzujg sie do przestrzegania warunkow i zasad
wynikajgcych z regulaminu zawodow. Imprezy zostang przeprowadzone zgodnie z regulaminem
szczegdtowym oraz pozostatymi przepisami PZtS. Kazdy uczestnik musi posiadac wtasciwy stréj sportowy,
ktory w zaleznosci od imprezy bedzie mozna nieodptatnie wypozyczyé w czasie zawoddw. Imprezy sg
realizowane w wojewddztwach: podkarpackim, pomorskim, mazowieckim, tédzkim, matopolskim,
warminsko-mazurskim, dolnoslgskim, opolskim oraz podlaskim. Kazdego roku w imprezach uczestniczy
facznie ok. 1500 dzieci z catego kraju.

CEL ZAWODOW

e Promowanie aktywnosci fizycznej dzieci i mtodziezy.

e Stworzenie mozliwosci aktywnego spedzania czasu wolnego przez najmtodszych.

e Upowszechnianie tyzwiarstwa szybkiego.

e Aktywizacja klubow do organizowania naboréw i selekcji, umozliwienie dzieciom udziatu w
startach z rowiesnikami.

e Stworzenie mozliwosci startu zawodnikom nieposiadajgcym limitow czasowych uprawniajgcych
do startu w Pucharze Polski.

KATEGORIE WIEKOWE | DYSTANSE
e E1imtodsi-100m, 300m,
e lat (E2)-300m, 500m,
e lat (D1)-500m, 500m,
e [at(D2)-500m, 1000m,

STRATEGIA ROZWOJU PZtS 45



c. tyzwiarstwo dla kazdego

Program ,tyzwiarstwo dla kazdego” powstat z potrzeby popularyzacji i upowszechniania tyzwiarstwa, jako
sportu catego zycia zapewniajgcego ruch zwtaszcza w okresie zimowym, integrujgcego pokolenia dzieci,
mtodziezy i ich rodzicow, promujgcego zdrowy styl zycia. W trakcie realizacji programu zachecamy dzieci
do zorganizowanej aktywnosci fizycznej i sportowej zabawy pod okiem wykwalifikowanej kadry
instruktorskiej i trenerskiej wspotpracujgcej z dziatem szkoleniowym Polskiego Zwigzku tyzwiarstwa
Szybkiego. Program skierowany jest do dzieci i mtodziezy szkolnej ze szkét podstawowych i gimnazjéw.
Dziewczetom i chtopcom zapewniamy powszechny dostep do systematycznych zajec¢ sportowych poza
obowigzkowymi zajeciami wychowania fizycznego. Dostep do zajec jest otwarty dla wszystkich chetnych
dzieci i mifodziezy bez prowadzenia selekcji. Zajecia prowadzone s3 bezptatnie w okoto 10
wojewddztwach, facznie w zadaniu uczestniczy blisko 25 klubéw, z czego wiekszos¢ posiada obiekty
sportowe w swojej miejscowosci.

Zajecia sportowe prowadzone sg na torach lodowych lub lodowiskach, w przypadku niesprzyjajgcych
warunkéw atmosferycznych przeniesione zostang na sale gimnastyczne lub hale sportowe w zaleznosci
od mozliwosci danego osrodka, gdzie prowadzone sg ¢wiczenia ogélnorozwojowe, gry i zabawy sportowe.
Zajecia prowadzone sg w okresie od 2 stycznia do 14 kwietnia i uczestniczy w nich ok. 700-750 dzieci.
Tematyka zaje¢ ma charakter nauki i doskonalenia techniki jazdy na tyzwach oraz poprawy sprawnosci
ogodlnej i motorycznej. Oprdocz nauki jazdy uczestnicy poznajg zasady zachowania bezpieczenstwa,
wspotdziatania w grupie. Zajecia sportowe realizujg instruktorzy i trenerzy z klubéw cztonkowskich PZtS,
ktorzy sg rowniez nauczycielami wychowania fizycznego w szkotach podstawowych lub wspdtpracujg ze
szkotami w ramach prowadzenia zaje¢. W ramach projektu wspoétpracujemy z wolontariuszami. Praca
wolontariuszy polega na pomocy w organizacji treningdw — zwtaszcza przygotowania zawodnikdéw (pomoc
w ubieraniu sprzetu i ochraniaczy), sprzetu, konserwacji sprzetu, prowadzenia elementéw
profilaktycznych, zaje¢ treningowych w zaleznosci od potrzeb i specjalizacji wolontariusza.

W trakcie zajec stosowano nastepujgce metody pracy:

1. Poglagdowe (pokaz na lodzie, podtozu, obserwacja).

2. Stowne (opis, objasnienie, wyjasnienie).

3. Praktycznego dziatania.

4. Syntetyczne - nauczanie catego ruchu.

5. Analityczne -rozbicie ¢wiczenia na fragmenty.

6. Kompleksowe - dzielenie catosci na fragmenty i po ich opanowaniu taczenie w catosé.

Formy szkolenia:

1. Zabawowa - podstawowa forma we wstepnym etapie nauczania jazdy na tyzwach.

2. Zadaniowa - do zastosowania we wszystkich etapach nauczania i doskonalenia technik- polega na
okresleniu zadania bez podawania sposobu jego wykonania.

3. Scista - do zastosowania w nauczaniu i doskonaleniu techniki jazdy - polega na doktadnym okreéleniu
zadania i sposobu jego wykonania.

Zasady szkolenia:

1. Swiadomosci i aktywnosci - uczestnik zna cel swojej pracy, rozumie zadania oraz bierze aktywny udziat
w ich wykonaniu.

2. Pogladowosci - realizowana przez pokaz i objasnienie ruchu.

3. Systematycznosci - ¢wiczenia powinny by¢ tak dobierane, aby odpowiadaty aktualnym umiejetnosciom
(od znanego do trudnego, od prostego do ztozonego, od tatwego do trudnego).

4. Przystepnosci i indywidualizacji - dostosowanie programu do poziomu umiejetnosci ¢wiczgcych.

5. Trwatosci - powtarzanie danego ruchu i przeksztatcanie go w nawyk.
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10. KLUBY

Tabela 17. Zestawienie licencji klubowych wykupionych w latach 2014-2019

2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020

28 31 42 42 43 45

Kluby sportowe prowadzg podstawowg formg dziatalnosci sportowej i mogg one funkcjonowac jako
fundacje zarejestrowane w KRS, stowarzyszenia kultury fizycznej lub stowarzyszenia wpisane do ewidencji
starosty wtasciwego ze wzgledu na ich siedzibe oraz jako uczniowskie kluby sportowe.

Potencjalnie najtatwiejszym kontaktem z klubami powinna by¢ droga wiodgca przez Wojewddzkie Zwigzki,
ktére powinny mie¢ najlepsze rozeznanie w problemach lokalnych. Niestety w wiekszosci przypadkow
Wojewddzkie Zwigzki nie spetniajg swoich statutowych zadan. Przyczyn jest wiele i sg réznorodne, jednak
gtéwne problemy to brak odpowiednich funduszy oraz brak wykwalifikowanej kadry zarzadzajgcej
zwigzkami. W wielu sytuacjach, kluby bezposrednio kontaktujg sie z PZtS.

Profesjonalizacja pracy klubéw
Do najwazniejszych zadan dziatalnosci klubow sportowych w tyzwiarstwie powinny nalezeé:

= Stworzenie oferty sportowej dla wszystkich grup wiekowych, zainteresowanych aktywnoscig
ruchowg

= Prowadzenie szkolenia we wszystkich grupach wiekowych, w tym mtodziezowcdéw i senioréow

= Jako wazne centrum zycia lokalnej spotecznosci, wspétpraca z wieloma lokalnymi organizacjami i
instytucjami

= Klub prowadzi wtasng dziatalnosci gospodarcza

= Klub ma zbilansowang strukture przychodoéw i systemowo pozyskuje srodki niepubliczne

Wiekszos¢ klubéw zajmuja sie tylko szkoleniem dzieci i mtodziezy, a brak jest odpowiedniego wsparcia
finansowego dla zawodnikéw w kategorii senior. Dlatego waznym zadaniem dla dziataczy klubowych, we
wspotpracy z lokalnymi wiadzami, jest stworzenie systemu wsparcia dla senioréw, ktérzy chca
kontynuowac kariere sportows.

Aktualnie kluby sportowe muszg by¢ zorientowane marketingowo. To warunek konieczny sprawnego
funkcjonowania oraz checi dalszego rozwoju, nie tylko sportowego. Niestety, wiekszos¢ klubdw, unika
tematu rozwoju i dziatan marketingowych. Jedng z przyczyn jest przekonanie, ze takie dziatania generuja
duze koszty finansowe i organizacyjne, na ktére wiekszos¢ nie moze sobie zwyczajnie pozwoli¢. Czesto
na przeszkodzie stoi brak odpowiedniego personelu lub czasu.

e Zaangazowanie kadry zarzadzajacej

e Brak kadry zarzadzajacej

e t3czenia zarzadzania klubem z petnieniem funkcji szkoleniowych

e Niewystarczajgce doswiadczenie oraz brak odpowiednich kompetencji kadry
zarzadzajgcej

e Niewystarczajgcy dostep lub brak dostepu do odpowiedniej infrastruktury
sportowej

e Wysokie koszty wynajmu obiektdw sportowych
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e Brak dziatan marketingowych i promocyjnych

e Niewystarczajgce zaangazowanie lub brak wykorzystywania podstawowych
narzedzi social media

e Brak statego uposazenia cztonkéw kadry zarzadzajacej

o Niewystarczajgce finansowanie kadry trenerskiej

o Niewystarczajgce zaangazowanie lub brak udziatu w konkursach na dofinasowanie
szkolenia lub organizacji imprez sportowych

e Niewystarczajgce lub brak dziatan lobbystycznych u wiodarzy miast i urzedéw
wojewddzkich

e Brak systemu pozyskiwania do kadry trenerskiej zawodnikéw koriczgcych kariere
sportowa

e Brak zawododw sportowych na terenie dziatalnosci klubu

e Zbyt pdzne tworzenie grup naborowych — brak oferty dla dzieci z klas | — Il SP

e Brak wsparcia Okregowych Zwigzkéw

e brak tradycji we wspieraniu klubow przez biznes,

e mata gotowos¢ spoteczenstwa do partycypacji w kosztach szkolenia dzieci,
szczegolnie w mniejszych osrodkach

11. KADRA SZKOLENIOWA

a. Dyrektor Sportowy oraz Trenerzy Kadry Narodowej Senioréw i Juniorow

=

Konrad NiedZzwiedzki — Dyrektor Sportowy

Urszula Kaminska — Short Track

Gregory Durand — Short Track

Tuomas Nieminen — Tor dtugi (sprint)

Witold Mazur — Tor dtugi (Srednie i dtugie dystanse)
Tristan Loy - Tor dtugi ($Srednie i dtugie dystanse)
Wiestaw Kmiecik Tor dtugi (juniorzy)

Norbert Kwiatkowski — trener wspétpracujacy (juniorzy)

LN e WN

Artur Parchan — —trener wspodtpracujacy (juniorzy)
10. Philip Tremblay — trener przygotowania sitowego (short track)
11. Roland Cieslak - serwisman

b. Trenerzy i licencje trenerskie

Jednym z najwazniejszych dziatan, ktdre dajg poczatek kazdej karierze sportowca jest trener. To trener
petni dla zawodnika role swoistego przewodnika sportowego. Dlatego trener jest kluczowg osobg w
systemie szkolenia PZtS. Jego dziatania, profesjonalne podejscie do zawodnika, zaangazowanie i
poswiecenie przyczynia sie do statego rozwoju sportowego zawodnika oraz ciggtego naboru zawodnika
do sekcji klubow.

Jednak praca trenerdw, szczegdlnie w matych miejscowosciach, matych klubach jest bardzo stabo
wynagradzana. Trenerzy czesto pracujg za bardzo niskie uposazenie lub spotecznie. Problemem z tego
wynikajgcym jest koniecznosé faczenia pracy trenera zinnymi, czesto wieloma obowigzkami zawodowymi,
co z kolei powoduje mniejsze zaangazowanie w prace szkoleniowa.

Fakt bardzo niskiego wynagrodzenia za prace powoduje, ze coraz mniej mtodych oséb podejmuje prace
w zawodzie trenera. Jednoczesnie wiele osdb rezygnuje lub ogranicza prace szkoleniowg na rzecz innych
lepiej wynagradzanych dziatan.
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Tabela 18. Zestawienie licencji trenerskich i instruktorskich wystawionych w latach 2014-2019

2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020

61 61 61 57 61 61*

Polski Zwigzek tyzwiarstwa Szybkiego podejmujg dziatania, aby szkoli¢ nowych treneréw i doksztatcac
obecnych. Kazdego roku organizowane sg kursokonferencje podnoszace kwalifikacje trenerskie i kursy
szkoleniowe. Trenerzy tyzwiarstwa uczestniczg konferencjach miedzynarodowych, a najzdolniejsi mtodzi
trenerzy biorg udziat w akcjach szkoleniowych (w charakterze asystentéw) pod okiem doswiadczonych
szkoleniowcéw pierwszych kadr narodowych (W. Kmiecik, T. Nieminen). PZtS aktualnie pracujg nad
wprowadzeniem kompleksowego i rzetelnego systemu licencyjnego dot. gtownie trenerdw, ale i sedzidw,
klubéw oraz zawodnikéw. Zwigzek w zakresie szkolenia i podnoszenia kompetencji treneréw Scisle
wspotpracujg z Instytutem Sportu.

Z Polskim Zwigzkiem tyzwiarstwa Szybkiego wspdtpracuje grupa szkoleniowcéw o zréznicowanym
poziomie wieku i wyksztatcenia (klasy trenerskiej). Wszyscy trenerzy wspotpracujgcy z PZtS, biorg
systematyczny udziat w konferencjach szkoleniowych.

Czesc trenerdw w tym trenerzy zagraniczni, jest zatrudniona na kontraktach, a wiekszos¢ z nich otrzymuje
wynagrodzenie z tytutu umowy - zlecenia. Trenerzy ci otrzymujg wiec wynagrodzenie, tylko za
prowadzenie szkolenia sportowego na zgrupowaniach.

Wydaje sie, ze najlepszym rozwigzaniem powinna by¢ praca zespotu - trener gtdwny konkurencji oraz jego
asystent. Funkcje asystenta powinno powierzac¢ sie mtodym trenerom, ktérzy wykazali sie juz znaczgcymi
osiggnieciami w pracy szkoleniowej szczegdlnie z mtodziezg. Ponadto, w takim przypadku, istnieje szansa
na zachowanie ciggtosci mysli szkoleniowe;j.

Wskazanym zachowaniem bedzie doprowadzenie do wiekszej kooperacji treneréw kadrowych z
trenerami klubowymi, ktérzy mogag prowadzi¢ szeroki nabdér na ptaszczyznach swoich $rodowisk

lokalnych.

o Mozliwos¢ zatrudnienia najlepszych treneréw krajowych i zagranicznych

e Mozliwos¢ podnoszenia kwalifikacji trenerskich za granica

e Niewielka liczba polskich treneréow przygotowanych do profesjonalnego prowadzenia
treningu sportowego

e Wysoki koszt zatrudniania treneréw zagranicznych

e Niewielka liczba trenerow klubowych, a tym samym brak rotacji w asystentach trenerow

e Ze wzgledu na niskie wynagrodzenie brak statego doptywu treneréw klubowych

c. Opieka medyczna

Hubert Krysztofiak - Lekarz Magda Wojcik - Fizjoterapeuta

Natalia Pawelska — Psycholog (short track) Rafat Babecki - Fizjoterapeuta

Barbara Bargiel - Psycholog Dawid Gadula — Fizjoterapeuta

O 0 N>

Dominka Wrzosek - Fizjoterapeuta Mateusz Gawetczyk — Dietetyk

vk wnN e

Piotr Maliszewski - Fizjoterapeuta
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12. KSZTALCENIE

Polski Zwigzek tyzwiarstwa Szybkiego stale podejmuje dziatania szkoleniowe dla treneréw organizujac
rokrocznie kursy podnoszgce kwalifikacje trenerskie. Jednoczesnie PZLS wspdtpracuje z Akademia
Trenerska Instytutu Sportu w Warszawie, ktéra w swojej ofercie proponuje kursy podnoszace kwalifikacje
trenerskie. Natomiast Ministerstwo Sportu, organizuje rokrocznie specjalistyczne szkolenie, dla treneréw
Kadr Narodowych, w ktérym specjalisci réznych aspektéw treningu sportowego dzielg sie swoim
doswiadczeniem.

W 2018 roku, w Elblagu, zostat zorganizowany kurs instruktoréw tyzwiarstwa szybkiego, w ktdrym
uczestniczyto 20 kandydatéw na instruktora a kolejna edycja kursu jest planowana na 2020 rok.

W listopadzie 2019 roku w Opolu odbyt sie po raz pierwszy organizowany przez PZtS kurs Animatora
tyzwiarstwa Podstawowego, ktdry byt skierowany do nauczycieli WF oraz bytych zawodnikéw. Celem
kursu byto przygotowanie uczestnikdw do pracy z dzieémi, aby poprzez gry i zabawy zacheca¢ do
uprawiania tyzwiarstwa szybkiego.

Wprowadzona w 2015 roku ustawa uwalniajgca ,,zawdd trenera” spowodowata znaczne trudnosci w
organizacji kurséw podnoszacych uprawnienia trenerskie w tyzwiarstwie szybkim.

Od roku czasu PZLS opracowuje nowg strategie organizacji szkolen dla treneréw i instruktoréw PZLS,
ktora powinna by¢ wprowadzona od 2020 roku.

Jednoczesnie nalezy powotaé Zespdédt Metodyczno-Szkoleniowy — jego gtéwnym zadaniem bedzie
opracowanie szczegétowego modelu systemu szkolenia oraz wspétpraca we wdrozeniu systemu
ksztatcenia kadr w PZtS.

Mozliwos¢ ksztatcenia organizowanego przez PZtS

Mozliwos$¢ wspodtorganizacji szkolen i kurséw z podmiotami zewnetrznymi np.
Instytut Sportu, Uczelnie Wyzsze

Uwolnienie zawodu trenera

Staby doptyw nowej kadry trenerskiej, ze wzgledu na niskie wynagrodzenia
treneréw

Brak aktualnych podrecznikow i artykutéw szkoleniowych w jezyku polskim
Brak filméw szkoleniowych w jezyku polskim
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a. System kwalifikacji zawodowych PZtS

Projekt organizacji szkolenia treneréw w PZtS w oparciu o wytyczne Sektorowych Ram Kwalifikacji w Sporcie

Poziom i Poziom | Poziom Il Poziom Il

nazwa Animator PZtS Instruktor PZtS Trener PZtS Trener | klasy PZtS Trener klasy Mistrzowskiej PZtS
uprawnien Poziom 3 SRKS Poziom 4 SRKS Poziom 5 SRKS Poziom 6 SRKS Poziom 7 SRKS

Wydane IArz‘\I/C?:rt;)t:Na Instruktor PZES Trener mtodziezowy U16 Trener U20 Trener

uprawnienia v Trener PZtS Trener | klasy PZtS Trener klasy Mistrzowskiej PZtS

podstawowego PZtS

Czas trwania
kursu

Kurs 4 dni (32 godz.)

Kurs 12 dni (120
godz.)

Kurs 12 dni (120 godz.)

Kurs 8 dni (80 godz.)

Kurs 8 dni (80 godz.)

Rozwingé
Cel / zadanie Ogélne wyposazenie | podstawowy Stworzy¢ szanse na . . .. . . S
RN . . . . . L Rozwingé zaawansowany poziom praktyki i Rozwingé wyczynowy poziom praktyki i wiedzy
do w baze ¢wiczen poziom wiedzy i indywidualng sSciezke ) L .
. . . . . . wiedzy trenerskiej trenerskiej
zrealizowania tyzwiarskich praktyki poczatkujgcym trenerom
trenerskiej
. . Nauczyciele i L :
Przeznaczenie Nauczyciele instruktorzy Nauczyciele i trenerzy Trenerzy Trenerzy wyczynowi

Wymagania do

Ukoriczone 18 lat
Niekaralnosé,

Ukoriczone 18 lat
Niekaralnosé,

Ukonczone 21 lat
Udokumentowana
dwuletnia praca w
charakterze instruktora

Minimum jeden rok po uzyskaniu certyfikatu
z | poziomu oraz potwierdzona aktywnos¢
trenerska

Minimum jeden rok po uzyskaniu certyfikatu z Il
poziomu oraz sukcesy trenerskie
Udokumentowana dwuletnia praca w charakterze

uzyskania . . . . Udokumentowana dwuletnia praca R
y ., wyksztatcenie wyksztatcenie PZtS, aktualna licencja " W wu 1P . W . trenera | klasy PZtS oraz osiggnigcia sportowe,
uprawnien . - . - . charakterze trenera PZtS oraz osiggniecia . . . iy
Srednie Srednie instruktora PZtS, . . aktualna licencja trenera | klasy PZtS niekaralnos¢,
. L sportowe, aktualna licencja trenera PZLS . .
niekaralnos¢, . 2 . . wyksztatcenie Srednie
L . niekaralnosé¢, wyksztatcenie Srednie
wyksztatcenie srednie
Trzykrotny udziat w Dwukrotny udziat w certyfikowanych szkoleniach,
certyfikowanych Dwukrotny udziat w certyfikowanych kursach i warsztatach z zakresu lekkiej atletyki,
szkoleniach, kursach i szkoleniach, kursach i warsztatach z zakresu | teorii treningu i innych wspomagajacych proces
Dodatkowe Umiejetnosé Umiejetnosé warsztatach z zakresu lekkiej atletyki, teorii treningu i innych treningowy (dotyczy ostatnich dwdch lat przed
wymagania do | podstawowego zaawansowanego tyzwiarstwa szybkiego, wspomagajgcych proces treningowy kursem), .
uzyskania poruszania sie na poruszania sie na teorii treningu i innych (dotyczy ostatnich dwdch lat przed kursem), | Prowadzenie szkolenia i/lub udokumentowana
uprawnien tyzwach tyzwach wspomagajacych proces publikacja min. jednego materiatu w opieka nad instruktorem/mtodym trenerem,
treningowy (dotyczy praktycznych czasopismach branzowych publikacja min. jednego materiatu w praktycznych
ostatnich trzech lat przed drukowanych lub elektronicznych czasopismach branzowych drukowanych lub
kursem) elektronicznych
ety Certyfikat Animatora Dyplom
tyzwiarstwa Dyplom Trenera PZtS Dyplom Trenera | klasy PZtS Dyplom Trenera klasy Mistrzowskiej PZtS
dyplom yzwiarstw Instruktora PZtS s P v P y Mistrzowskie)

Podstawowego PZtS
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13. SEDZIOWIE

Kadra sedziowska stanowi nieodzowny element kazdej imprezy sportowej. Ich obiektywizm oraz
profesjonalne podejscie do rozstrzygania spornych kwestii z regulaminowg argumentacjg sprawia, ze
wszyscy uczestnicy zawoddéw, zaréwno zawodnicy, trenerzy jak i kibice sg zadowoleni z przebiegu
zawodow sportowych. Sedziowie PZtS posiadajg wszelkie atuty, aby w ten sposéb by¢ oceniani. Jednak
najwiekszym problemem to brak odpowiedniej liczby sedziéw. O ile na torze dtugim liczbe aktualnie
posiadajgcych licencje PZtS sedziow mozna okresli¢ jako granicznie minimalng, bo jest ich 54 osoby, to w
short track’u 12 sedziéw posiadajacych licencje PZLS jest krytycznie niewystarczajaca.

Przyczyn tego stanu moze by¢ kilka. Na pewno najwazniejsze z nich brak odpowiedniego wynagrodzenia
za prace podczas zawoddéw oraz niewystarczajgca liczba szkolen podstawowych, zachecajgcych np.
zawodnikéw konczacych kariere sportowg do zastania sedzig.

W grupie sedziéw zaroéwno toru dtugiego jak i short track’u znajduja sie sedziowie z miedzynarodowymi
uprawnieniami sedziowskimi, ktérzy m.in. sedziujg najwazniejsze imprezy na Swiecie jak i sg
szkoleniowcami naszych krajowych sedzidw. Do sedzidéw z uprawnieniami ISU lub miedzynarodowymi

naleza:
Tor dtugi Short Track
Starter ISU Starter ISU
1. Dawidowski Bartosz 1. Pawtowski Roman

Tokarski Piotr
Sedzia miedzynarodowy

Sedzia Miedzynarodowy
Chyc Monika

Konopko Karolina
Makowski Maciej
Radkowska Monika
Sokotowska Monika

Dotowiec Edyta

vk wnwN

Gasienica Krzysztof

Gudz Pawet Starter Migedzynarodowy

6. Koztowski Artur

3

4

5

6. Gtowacka Katarzyna
7

8. Kozma Barbara

9

Kreja Kari
reja Karina Steward Miedzynarodowy

10. Mazur Janarodowy 7. Lipinski Grzegorz

11. 0 k Andrzej
gore .n 2€l ) 8. tosiak Kacper
12. Szczepaniak Andrzej

13. Trzebunia Alicja

Starter Miedzynarodowy
14. Gtowacki Bogdan
15. Kozimor Bogdan
16. Mietus Jan
17. Pawtowski Roman

Sedziowie toru dtugiego, ktérzy majg dtuiszg historie dziatania posiadajg swoje Kolegium Sedziowski,
niestety sedziowie short track’'u na chwile obecng nie posiadajg wtasnego Kolegium.

Brak jest projektu awansu zawodowego sedzidw oraz zaktualizowanych regulaminéw Kolegium
Sedziowskiego. Statut PZtS wymaga rowniez aktualizacji Sciste okreslajgcej prawa i obowigzki sedziow.

STRATEGIA ROZWOJU PZtS 52



14. INFRASTRUKTURA
a. Budowa, modernizacja i rewitalizacja infrastruktury

Infrastruktura sportowa odgrywa niezmiernie istotng role w mozliwosci rozwoju dyscypliny sportowej -
podejmowaniu treningdw sportowych i udziatu w zawodach sportowych. Analiza obecnego stanu dostepu
do obiektéow tyzwiarskich w Polsce, pomimo znacznego zainteresowania dyscypling przez wielu
mieszkancow jest niestety niewystarczajacy. Jeden przykryty tor 400 metrowy w Tomaszowie Mazowiecki,
dwa odkryte w Warszawie i Zakopanym (wymagajace pilnej modernizacji), dwa 300 metrowe tory do
tyzwiarstwa szybkiego w Lubinie i Elblggu oraz (23) toréw krétkich do short track to zdecydowanie zbyt
mata liczba, aby mysle¢ o poréwnywaniu sie z potegami w tyzwiarstwie szybkim takimi jak np. Holandia w
ktorych tylko przykrytych dtugich torow 400 metrowych jest 11.

Arena Lodowa w Tomaszowie Mazowieckim to nowoczesny obiekt, powstaty w 2017 roku, ktéry jest
centrum szkolenia dla kadry tyzwiarzy z toru dtugiego i krétkiego, na ktédrym odbywajg sie
miedzynarodowe imprezy tyzwiarskie m.in. Puchary Swiata, Mistrzostwa Swiata a w 2022 roku odbedg sie
Mistrzostwa Europy w short track. Pomimo tego, ze jest to nowy obiekt wymaga doposazenia w
urzadzenia pozwalajgce utrzymywac tafle lodowg na najwyzszym poziomie. Zgodnie z deklaracjami MSiT,
Prezydenta Tomaszowa Mazowieckiego oraz Prezesa Areny Lodowej jeszcze w tym roku obiekt powinien
zosta¢ doposazony w brakujgce urzadzenia tj. skraplacze i osuszacze. Niestety polityka cenowa wtadz
zarzadzajgcych obiektem, ktdra tylko w ostatnim roku (2019) dwukrotnie podniosta ceny za korzystanie z
obiektu, powoduje problemy klubéw tyzwiarskich w korzystaniu z tego obiektu. Réwniez Kadra Narodowa
PZtS, z powodu wysokich cen zmuszona jest do alternatywnych dziatan.

Kolejny obiekt z 400 metrowg torem lodowym znajduje sie w Zakopanem. Obiekt jest potozony na blisko
700 m n.p.m. i ze wzgledu na wtasnie jedng z najlepszych lokalizacji mogtby by¢ najszybszym torem
lodowym w Europie. Jednak wydaje sie, ze ze wzgledéw ekonomicznych i politycznych w najblizszym
czasie arena ta nie doczeka sie zadaszenia (zamknietego obiektu). Problemem jest réwniez zbyt krotki
okres mrozenia tafli lodowej, bo dla przyktadu w sezonie 2018-2019 obiekt byt zamrozony tylko w
miesigcach grudzien-luty. Zarzad COS Zakopane ttumaczy to rowniez zbyt niska mocg urzagdzen mrozgcych
i w zwigzku z tym mozliwoscig mrozenia toru wytgcznie przy temperaturze ponizej 15* C.

Obiekt STEGNY w Warszawie, to kolejny odkryty obiekt 400 m, w ktérym w trybie pilnym nalezy dokonaé
generalnego remontu wraz z przykryciem toru zamknietg halg. Obiekt Stegny co kilka lat jest
przewidywany do remontu, jednak w wyniku decyzji politycznych nadal oczekuje tego remontu. Ostatnie
préoby uruchomienia remontu miaty miejsce w 2015 roku.

Obiekty do tyzwiarstwa szybkiego — tor dtugi

1. Arena Lodowa, Tomaszow Mazowiecki — kryty 400m

2. Tor Stegny, Warszawa — odkryty 400m

3. Tor lodowy, Sanok — odkryty 400m

4. Tor lodowy, Zakopane — odkryty 400m

5. Tor lodowy, Elblagg — odkryty 333m

6. Tor lodowy, Lubin —odkryty 250m
Obiekty do short track

I. Obiekty, w ktorych organizowane s3 treningi tyzwiarstwa szybkiego
1. Lodowisko Toropol, Opole

Lodowisko BOSIR, Biatystok

Lodowisko ,,Helena”, Elblag

Mazurskie Centrum Sportéw Lodowych, Gizycko

Hala Olivia, Gdansk

e wNnN
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6.
7.
8.

Arena, Sanok
Lodowisko OSiR TOR Tor, Torun
Arena Lodowa, Tomaszdw Mazowiecki (arena short track)

Il. Obiekty, w ktérych nie organizowane s3 treningi tyzwiarstwa szybkiego

9.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

W wielu miejscowosciach powstaje wiele sezonowych tzw. obiektéw tyzwiarskich, co prawda o
zmniejszonych rozmiarach jednak z mozliwoscig prowadzenia zaje¢ / treningdw tyzwiarskich dla
najmtodszych grup. Obiekty te niestety nie sg wykorzystywane do szkolenia a gtéwng przyczyng braku
organizacji szkolenia na tego typu obiektach, jest brak odpowiedniej kadry szkoleniowej oraz gtdwnie

Lodowisko Nowy Targ — (byt kiedys klub short track)

Lodowisko Torwar, Warszawa — (byty organizowane zawody, aktualnie tylko tzw. $lizgawka)
Lodowisko Jantor, Katowice

Lodowisko Spodek, Katowice

Lodowisko, Krynica-Zdréj — (odbywajg sie zawody OOM i zgrupowanie, brak klubu i szkolenia)
Lodowisko OSiR, Bytom

Lodowisko, Cieszyn

Lodowisko MOSIR, Debica

Lodowisko Jastor, Jastrzebie Zdroj

Lodowisko Cracovii, Krakdow — niepetnowymiarowe 28x58

Lodowisko Globus, Lublin

Lodowisko MOSIR, Oswiecim

Lodowisko POSIR Malta, Poznan

Stadiom Zimowy, Sosnowiec — wymaga remontu

Stadion Zimowy, Tychy

komercyjny charakter obiektu.

e Bardzo dobrze wyposazona baza — Arena Lodowa Tomaszéw Mazowiecki oraz COS
Spata

e Wsparcie MS w finansowe zabezpieczenie szkolenia w Arenie Lodowej Tomaszow
Mazowiecki

e Tylko jedna hala lodowa (obiekt zadaszony) w Polsce

e Pdine i krétkie okresy funkcjonowania pozostatych obiektéw tj. Zakopane
(grudzien — luty) oraz Warszawa (grudzien — luty)

e Koniecznos¢ remontéw i modernizacji obiektéw w Zakopanem i w Warszawie

e Uwarunkowania polityczne wptywajace na plany modernizacji lodowisk w Polsce

e Wygdérowane koszty, zdecydowanie wyzisze niz poréwnywalnych obiektach
zagranicznych

b. Siedziba PZtS

Od 15 czerwca 2019 roku PZtS wynajmuje, na potrzeby biura lokal w Warszawie przy al. Wojska Polskiego
17/2. Lokal uzytkowy spetnia oczekiwania zwigzku. W budynku PZtS wynajmuje 5 pomieszczen biurowych,
salke konferencyjng, wystarczajgcej wielkosci pomieszczenia do przechowywania sprzetu sportowego
oraz dokumentéw (archiwum) oraz niezbedne pomieszczenia socjalne toalety i kuchnia. Lokalizacja
znajduje sie w dobrze skomunikowanej dzielnicy Stary Zoliborz a dodatkowo do dyspozycji PZtS znajduje

sie garaz oraz miejsca parkingowe na 6 samochoddw.
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15. IMPREZY

a. Organizacja imprez krajowych

PZtS, dla tyzwiarzy toru dtugiego, kazdego roku organizuje imprezy krajowe dla wszystkich kategorii
wiekowych. Co sezon odbywa sie 5 cykli Ogdélnopolskich Zawoddw Dzieci, ktérych frekwencja przekracza
czesto 250 uczestnikdw. S3 to zawody dla najmtodszych w wieku od 8 do 12 lat. Dla Junioréw,
mitodziezowcdw, masteréw organizowane sg zawody Pucharu Polski. Zazwyczaj 6 edycji. PZLS jest rowniez
organizatorem Mistrzostw Polski na Dystansach, Mistrzostw Polski w Wieloboju i Wieloboju sprinterskim,
Mistrzostw Polski Masters, Mistrzostw Polski Mtodziezowcow, Mistrzostw Polski Juniorow i Mtodzikow.

Nazwa wydarzenia Miejsce Data
Mistrzostwa Polski na dystansach Tomaszéw Mazowiecki 2019.10.24-27
Puchar Polski (Grand Prix) + Masters Tomaszow Mazowiecki 2019.11 08-09
Puchar Polski (Grand Prix) Sanok 2019.11.30-12.01
ozDb Warszawa 2019.11.30-12.01
0zZD Lubin 2019.12.07-08
Europa Cup/ Puchar Polski (Grand Prix) + Masters Tomaszéw Mazowiecki 2019.12.15-16
Mistrzostwa Polski w Wieloboju Sprinterskim Tomaszéw Mazowiecki 2019.12.28-30
0zZD Sanok 2020.01.04-05
Puchar Polski (Grand Prix) Tomaszow Mazowiecki 2020.01.09-10
Puchar Polski (Grand Prix) + Masters Zakopane 2020.01.18-19
(04> Zakopane 2020.01.25-26
0zZD Elblag 2020.02.01-02
OOM +MPJ - 2020.01.31-02.02
Mistrzostwa Polski Miodzikow Tomaszéw Mazowiecki 2020.02.08-09
02D Finat Tomaszéw Mazowiecki 2020.02.16-17
Mistrzostwa Polski w Wieloboju Tomaszéw Mazowiecki 2020.03.14-15

Na torze krétkim odbywa sie z reguty 5 edycji Ogolnopolskich Zawoddw Rankingowych, w ktérych udziat
biorg zawodnicy wszystkich kategorii wiekowych. Podobnie jak na torze dtugim PZtS organizuje rowniez
Mistrzostwa kraju we wszystkich kategoriach wiekowych od mtodzika do seniora. W przysztosci sg rowniez
plany dofaczenia kategorii Masters do rywalizacji w Mistrzostwach kraju.

Nazwa wydarzenia Miejsce Data

OZR Sanok 2019.09.28-29
Kwalifikacje do Pucharéw Swiata Tomaszow Mazowiecki 2019.10.11-13
OZR Gizycko 2019.10.12-13
OZR Biatystok 2019.11.30-12.01
OZR Opole / Elblag 2020.01.04-05
Kwalifikacje Tomaszéw Mazowiecki 2020.01.18-19
OOM i MPJ Krynica/ Sanok 2020.02.08-10
OZR Finat, MP Mtodzikéw i Mtodziezowcow Biatystok 2020.02.29-03.01
Mistrzostwa Polski Senioréw Tomaszéw Mazowiecki 2020.03.28-29
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b. Organizacja imprez miedzynarodowych

Polski Zwigzek tyzwiarstwa Szybkiego czesto podejmuje sie rdéwniez organizacji imprez
miedzynarodowych najwyzszej rangi m.in. Mistrzostw Swiata Senioréw i Junioréw, Mistrzostw Europy,
Pucharéw Swiata. Do tej pory w Polsce odbyto sie 14 imprez najwyzszej rangi. W roku 2018 w Tomaszowie
Mazowieckim odbyt sie Puchar Swiata, ktéry powrdcit do Polski po 19 latach oraz Puchar Swiata Junioréw.
Z punktu widzenia promocji i popularyzacji dyscypliny jest to bardzo istotne, aby co roku w Polsce obywata
sie jedna impreza miedzynarodowa.

Rok Impreza ‘
1997 Mistrzostwa Swiata w tyzwiarstwie Szybkim

1999 Puchar Swiata w tyzwiarstwie Szybkim

2001 Mistrzostwa Swiata Junioréw w Short Tracku

2003 Mistrzostwa Swiata w Short Tracku

2006 Mistrzostwa Europy w Short Tracku

2009 Mistrzostwa Swiata Junioréw w tyzwiarstwie Szybkim
2010 Puchar Swiata Junioréw w tyzwiarstwie Szybkim

2011 Puchar Swiata Junioréw w tyzwiarstwie Szybkim

2011 Mistrzostwa Swiata Druzyn w Short Tracku

2013 Mistrzostwa Swiata Junioréw w Short Tracku

2015 Finat Pucharu Swiata Junioréw w tyzwiarstwie Szybkim
2015 Mistrzostwa Swiata Junioréw w tyzwiarstwie Szybkim
2018 Mistrzostwa Swiata Junioréw w Short Tracku

2018 Puchar Swiata Senioréw w tyzwiarstwie Szybkim

c. Kalendarz imprez miedzynarodowych 2019-2022

Na lata 2019-2022 Miedzynarodowa Unia tyzwiarska przyznata Polsce organizacje imprez
miedzynarodowych. Najblizsze zawody to Puchar Swiata senioréw, ktéry odbedzie sie 22-24 listopada
2019 roku w Tomaszowie Mazowieckim. Wielkim wydarzeniem bedg Mistrzostwa Europy w short tracku
w roku 2021.

Tor diugi
22 -24.11.2019 Puchar Swiata Tomaszéw Mazowiecki
14 -15.12.2019 Europa Cup Tomaszéw Mazowiecki

22 - 23.02.2020 Mistrzostwa Swiata Junioréw Tomaszow Mazowiecki

Short Track
15-17.01.2021 Mistrzostwa Europy Tomaszéw Mazowiecki
04 - 06.03.2022 Mistrzostwa Swiata Junioréw Tomaszow Mazowiecki

Wysoka ocena ISU organizacji imprez miedzynarodowych

e Relatywnie niskie koszty organizacji imprez miedzynarodowych w poréwnaniu z
zagranicznymi osrodkami.

e Brak wystarczajgcych srodkéw na organizacje imprez lokalnych w tym dla dzieci

e Brak odpowiedniego zaangazowania lokalnych dziataczy w pozyskiwanie

srodkéw na organizacje imprez lokalnych w tym dla dzieci
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16. MARKETING | MEDIA

Dziatania marketingowe zmierzajg gtéwnie do wytworzenia i promocji produktu sportowego jakim jest
Polski Zwigzek tyzwiarstwa Szybkiego, kreowaniu kultury stowarzyszenia czy komunikowaniu sie z
otoczeniem (fani, widzowie, przedsiebiorstwa).

Celem marketingu PZtS jest dotarcie do nowych grup docelowych (widzdw), sponsorow, a takze
pozyskiwanie finansowania na rozwdj wszystkich dyscyplin tyzwiarstwa szybkiego. W tym celu planuje sie
wzmocnienie i rozbudowanie obecnie funkcjonujgcego dziatu marketingu i PR, ktdry zajmie sie
maksymalnym wykorzystaniem potencjatu PZLS na potrzeby pozyskiwania funduszy ze $wiata biznesu.

Dziatania marketingowe PZtS w kazdym roku sg rozwijane i intensyfikowane. W latach 2014-2017 skupiaty
sie one gtdwnie na prowadzeniu strony internetowej i profilu Zwigzku na Facebooku. Organizowano
rowniez imprezy miedzynarodowe, gtdwnie zlecanie firmom zewnetrznym. W roku 2018 wprowadzono
pierwsze stanowisko koordynujgce wszystkie dziatania marketingowe PZtS. Pomogto to m.in. w:

- stworzeniu profilu na Instagramie

- wprowadzeniu zespotu prasowego do obstugi imprez miedzynarodowych

- prowadzeniu nadzoru i opieki nad realizacja umow partnerskich

- stworzeniu profesjonalnej bazy zdjec¢ zawodnikéw i trenerow

- stworzeniu wizualizacji nowego logotypu, poczatku wprowadzenia spdjnej identyfikacji wizualnej
- stworzeniu profesjonalnej oferty partnerskiej

- stworzeniu wizualizacji nowej strony internetowej

a. Wizerunek PZtS

Identyfikacja wizualna to podstawowe narzedzie stuzgce kreowaniu wizerunku marki na rynku. Termin ten
okresla ogdt symboli i zachowan stosowanych przez marke w celu uzyskania czytelnej i spdjnej
identyfikacji rynkowej. Sktadajg sie na nig: logotypy, kolorystyka, papier firmowy, wizytéwki, materiaty
reklamowe (bannery, rollupy, $cianki sponsorskie). Obecnie PZtS pracuje nad stworzeniem systemu
identyfikacji wizualnej, ktorej zatozeniem jest wzmocnienie rozpoznawalnosci, stworzenie spdjnego i
profesjonalnego wizerunku PZtS, co pomoze w budowaniu jego dalszej tozsamosci i wyrdzni posrad
konkurencji.

Logo PZtS

Na ten moment PZtS postuguje sie logotypem, ktéry zostat stworzony w roku 1970, w kolejnych latach byt
jedynie lekko modyfikowany. W dziale marketingu prowadzone sg prace na zmiang logotypu wraz z ksiegg
znaku co stanowitoby pierwszy krok do zmiany identyfikacji wizualne;j.

Wizualizacja nowego logotypu PZtS
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b. Wartos¢ medialna

Poprzez koordynacje dziatan przez dziat marketingu m.in. dziatalno$¢ zespotu prasowego, staty wzrost
liczby obserwujgcych na mediach spotecznosciowych oraz dobry kontakt z mediami PZtS wypracowat
wysoka wartos¢ medialng podczas organizowanych wydarzen jak i obstugi imprez zagranicznych.

Warto$é medialna najlepiej pokazujg ekwiwalenty reklamowe z wybranych imprez:

- Puchar Swiata w Tomaszowie Mazowieckim: 2,86 min zt
- Mistrzostwa Europy w Dordrecht: 2,0 min zt

- Finatu Pucharu Swiata w Turynie: 8,94 min zt

- Mistrzostw Swiata w Sofii: 2,6 min zt

c. Zespot prasowy

W sezonie 2018/2019 na potrzeby promocji imprez sportowych z udziatem zawodnikéw PZLS powotano
zespo6t prasowy. Jego dziatanie polega na rozsytaniu paczek medialnych zawierajacych bezpfatne
informacje prasowe, zdjecia materiaty audio i setki wideo wykorzystanych przez kilkadziesigt redakcji w
kraju. Podczas pierwszej imprezy obstugiwane] przez zespét prasowy- Puchar Swiata w Tomaszowie
Mazowieckim- w prasie, radiu i portalach internetowych znalazto sie 429 publikacji pochodzacych z Biura
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Prasowego PZtS. Oprécz ww. dziatalnosci zrobionych zostato ponad 1000 zdje¢, ktére wykorzystywane
byty do artykutdw w prasie i mediach. Zdjecia te tworzg baze PZtS wykorzystywang przy wspétpracy z
partnerami Zwigzku. W sezonie 2018/2019 zespdt prasowy dziatat rdwniez podczas Mistrzostw Europy,
Finatu Pucharu Swiata oraz Mistrzostw Swiata. Kolejnymi dziataniami jest aktywno$¢ zespotu podczas
imprez krajowych takich jak Mistrzostwa Polski oraz co najmniej przy 6 imprezach miedzynarodowych.

d. Konferencje prasowe

Konferencje prasowe organizowane po przylocie z najwazniejszych imprez migdzynarodowych cieszg sig
duzym zainteresowaniem mediéw. W konferencjach takich biorg udziat medalisci imprez, cztonkowie
zarzadu PZLS, sztab szkoleniowy, sponsorzy, a takze przedstawiciele Ministerstwa Sportu i Turystyki.

e. Kanaty komunikacji - social media

Obecnie Polski Zwigzek tyzwiarstwa Szybkiego korzysta z kanatdw komunikacji poprzez Fanpage na
Facebooku, konto na Instagramie oraz Twittera. Fanpage na Facebooku zostat stworzony w grudniu 2013
roku. Kanat ten stuzy gtéwnie w komunikacji z kibicami, codziennie publikujac zdjecia lub filmy z
przygotowan zawodnikdow, organizacji imprez i biezgcej dziatalnosci PZLS. Facebook swietnie sprawdza sie
przy organizacji imprez przekazujgc aktualne wiadomosci i angazujac kibicow. W roku 2017 przy okazji
Mistrzostw Swiata Junioréw w Tomaszowie Mazowieckim stworzono 45 postéw i zanotowano ponad
56.000 wyswietlen profilu, aktywnos¢ zwigzana z postem byta na poziomie ponad 96.000 osdb. Liczba
lajkow Fanpage wynosita 4245.

W 2018 roku przy okazji Pucharu Swiata w Tomaszowie Mazowieckim Fanpage stuzyt do promocji
wydarzenia oraz sprzedazy biletow. Stworzono wéwczas 43 posty, aktywnos¢ dotyczgca postow i filmow
byta na poziomie odpowiednio 75,544 i 50,567 osdb co oznacza, ze tyle oséb podjeto interakcje z naszymi
postami, zasieg posta w okresie komunikacji Pucharu Swiata na poziomie 149,181 odbiorcéw. Kampania
reklamowa ,,Sprzedaz biletdw” dotarta do ponad 25.000 odbiorcow co znacznie pomogto w zapetnieniu
hali w Tomaszowie Mazowieckim.

Kanat na Facebooku jest czesto wykorzystywany do promocji partneréw PZtS i ich produktéw nie tylko
podczas organizacji imprez, ale przy co sezonowej wspotpracy. Na koniec sezonu 2018/2019 liczba lajkéw
ulegta podwojeniu i obecnie wynosi 8536. Przy stabilnym wzroscie do Igrzysk olimpijskich liczba $ledzgcych
powinna wynies¢ 12.000.
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Instagram

Co raz wiekszg popularnoscia cieszy sie konto na Instagramie. Profil zatozony w potowie roku 2018 po
niespetna roku ma 1569 osdb sledzgcych i jest uzupetnieniem profilu na Facebooku. Zamieszczane sg na
nim zdjecia i filmy z najwazniejszych imprez miedzynarodowych, zgrupowan oraz zycia zawodnikdw.

pzis_pl 2

Posty: 461 1569 obserwujacych Obserwowani: 135

PZLS (tyzwiarstwo szybkie)
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Twitter

Stabilny wzrost widoczny jest réwniez na profilu Twitter, ktéry zwieksza swoja aktywnosé w trakcie
sezonu, bedac szybkim Zrédtem informacji o wynikach Polakéw. W przysztosci planuje sie wprowadzenie
kanatu na YouTube z wywiadami i ciekawostkami z zycia zawodnikdw oraz przekazem z krajowych imprez
z kalendarza PZtS.

f. Strony internetowe www.pzts.pl

Strona internetowa PZLS jest jedyng w Polsce witryng internetowg, na ktérej odbiorcy znajdg aktualnosci,
kalendarze startédw i wyniki z zawoddw. Na stronie znajdujg sie rowniez informacje odnosnie biura PZtS,
uchwaty Zarzadu, sktady poszczegdlnych kadr szkoleniowych czy sylwetki zawodnikéw. Strona PZtS
zapewnia tatwy dostep do bazy zdje¢ dla mediéw oraz wszystkie niezbedne informacje odnosnie imprez
organizowanych przez PZtS. Strona PZtS spetnia rowniez wytyczne MSIT pod katem transparentnosci i
dobrych praktyk. Dziat marketingu jest w trakcie przygotowania nowej strony PZLS zgodnie z nowg spdjng

identyfikacjg wizualna.
N LA
- b

.
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ZMIANA DANYCH NA FAKTURACH PZtS

AKTUALNOSCI
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17. FINANSOWANIE PZtS

a. Zrodta finansowania PZtS

Obecna sytuacja finansowa Polskiego Zwigzku tyzwiarstwa Szybkiego jest stabilna, a kapitat obrotowy
kazdego roku jest na podobnym poziomie. Dziatalnos¢ PZLS jest uzalezniona gtdwnie od Srodkow
pochodzacych z budzetu panstwa, a inne przychody pozyskane ze sponsoringu i z przychoddw zwigzanych
z dziatalnoscig statutowa zwigzku sg niskie, aczkolwiek wzrastajg. W kolejnych latach PZtS planuje
pozyskaé nowych sponsoréw i partneréw, ktdrzy przyczynig sie do zachowania ptynnosci finansowej przez
zwigzek.

Finansowanie Polskiego Zwigzku tyzwiarstwa Szybkiego na przestrzeni ostatnich 6 lat obrazuje tabela
ponizej. Roczny budzet Zwigzku waha sie w przedziale 7,5 — 13,3 min zt, z tego srednio 20-30% stanowig
srodki wtasne pochodzace od sponsoréw, z dziatalnosci statutowej lub wynikajace z organizacji imprez
miedzynarodowych.

W ostatnich 2 latach zauwazalny jest znaczy wzrost srodkéw finansowych na upowszechnianie sportu
wsrdd dzieci i mtodziezy — z poziomu 150 tys. zt w 2017 roku do 610 tys. zt w roku obecnym.

1  Budzet 303523500 3626220,49 4061332,40 7000000,00 4749913,00 4449 320,00
FRKF - szkolenie

2 1303017,56 1970804,43 1850000,00 250296500 2485 200,00
centralne 2249 974,35

3 FRKF-SMS 896 858,04  357314,58 350000,00 ~ 439756,00 506 000,00

4  Okotobudzet 760000,00 1000 000,00

Upowszechnianie

5 . 200 000,00 115 649,00 120 000,00
Sportéw Zimowych
Upowszechnianie sportu

6 . 299 862,22 272 785,61 80 000,00 300 000,00 400 000,00
realizowane przez PZS

Upowszechnianie -

7 . 46 683,68 59 857,14 20 000,00 70 000,00 110 000,00 90 000
imprezy
Dziatalno$¢ statutowa /

8 1767 229,49 4441250,18 2733415,83 1045549,61 4335251,05 2500 000,00
Sponsorzy

9 Inne 70 000,00

7548 885,99 10798 232,43 9064 722,58 10395549,61 13313 534,05 11550 520,00

Staty poziom finansowania z Ministerstwa Sportu

Duza sprawnos$¢ w pozyskiwaniu dotacji konkursowych

Szerokie dziatania zmierzajgce w pozyskaniu sponsora strategicznego i gtéwnego
Obecnos¢ sponsoréw i partneréw lokalnych i barterowych

Niebezpieczenstwo oddziatywania politycznego na wielkos¢ srodkéw z
Ministerstwa Sportu

Brak sponsora strategicznego i gtdwnego
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18. PODSUMOWANIE

Przeprowadzajac diagnoze aktualnej sytuacji w jakiej znajduje sie Polski Zwigzek tyzwiarstwa Szybkiego,

jego stanu sportowego, finansowego, organizacyjnego i prawnego dostrzegamy wiele obszaréw, ktdre

wymagajg pilnego dziatania. Wszystkie nasze wnioski zostaty szczegétowo omowione w poszczegdlnych

rozdziatach, jednak te najbardziej pilne dziatania chcielibysmy podkresli¢ jeszcze raz:

1.

Nalezy podja¢ dziatania zmierzajgce do uaktualnienie Statutu PZtS tak aby byt dopasowany do
wytycznych Kodeksu Dobrego Zarzgdzania w Sporcie oraz zmieniajgcej sie sytuacji prawnej w Polsce
— (prace na aktualizacja prawna statutu trwajg a konsultacje zmian ze $rodowiskiem tyzwiarskim
zaplanowane sg na luty 2020)

Zakonczenie prac dopasowujgcych dziatalno$é PZLS do wytycznych Kodeksu Dobrego Zarzadzania w
Sporcie

W zwigzku z aktualizacjg statutu PZtS nalezy réwniez zaktualizowaé wszelkie obowigzujgce
regulaminy m.in. Zarzadu, Prezydium, Biura, Cztonka KN, Kodeks Trenerski, Kolegium Sediéw i wielu
innych.

Nalezy kontynuowad starania w pozyskaniu sponsora strategicznego

Zintensyfikowaé prace zespotu marketingowego, aby tyzwiarstwo Szybkie byty sportem stale
zwiekszajgcym popularnosé.

Wprowadzi¢ kompletny system szkolen dla treneréw, podnoszacy uprawnienia i kompetencje,
jednoczesnie wptywajac na jakosé szkolenia sportowego.
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